
पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार सिेककि िुिन पत्र  

  

 

  

(िाख रु.िें) 
  

वववरर्  नोट सं. 
31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

 01 अप्रैि 
2017 की 
लस्िलि के 
अनुसार  

(I) पररसंपवियां    
 

    

(1) गैर र्ािू पररसंपवियां   
 

    

  (क) संपवि, प िांट उर ्पस् कर 
2                       

208.32  
                      255.13  

                      

333.02  

  (ख) अन् य अिूिण पररसंपवियां 
3                           

3.87  
                        13.88  

                        

24.35  

  (ग) वव‍ िीय पररसंपवियां    
 

    

  (i) ऋर् 
4                       

164.99  
                      152.01  

                      

181.24  

  (ii)  अन् य वव‍ िीय पररसंपवियां  
5                       

423.61                     9,836.79  

                 

14,847.78  

  

(घ) आस् िलगि कर पररसंपवियां 
(लनबि) 

6 
                      

446.27                        506.34  

                      

355.99  

  (ड.) अन् य गैर र्ािू पररसंपवियां  
7                       

121.73                          74.66  

                        

50.33  

  कुि गैर र्ािू पररसंपवियां  
                   

1,368.78  

               10,838.83                 

15,792.71  

(2) र्ािू पररसंपवियां    
 

    

  (क) वव‍ िीय पररसंपवियां    
 

    

  (i) लनवेश  
8                           

4.29  
                          1.61  

                          

7.93  

      (ii) व् याप्रावधानररक प्रालियां  9 
                   

2,964.59  
                      786.36  

                      

414.57  

  (iii) नकदी उर नकदी सििु् य  
10                    

3,455.37  
                   3,889.58  

                   

3,360.31  

  

(iv) नकदी उर नकदी सििु् य से 
इिर बैंक िें जिा रालशयां 

11 
                   

2,675.40  
                   6,188.47  

                   

8,074.23  

  (v)  ऋर् 
4                       

442.71  
                      300.40  

                      

285.23  

  (vi) अन् य वव‍ िीय पररसंपवियां  
5                    

1,176.33  
                      774.52  

                      

248.92  

  (ख)  आयकर पररसंपवियां (लनबि) 
12                       

413.48  
                      196.99  

                      

276.39  

  (ग) अन् य र्ािू  पररसंपवियां 
13                       

179.35  
                      231.64  

                      

350.34  

  कुि र्ािू  पररसंपवियां 
                 

11,311.51  

               12,369.57                 

13,017.91  

  कुि पररसंपवियां 
                 

12,680.29  

               23,208.40                 

28,810.62  

(II) इलववटी उर देयिाएं   

 

    



(1) इलववटी   
 

    

  (क)  इलववटी शेयर पूंजी  
14                           

5.22  
                          5.22  

                          

5.22  

  (ख) अन् य इलववटी 
15                    

9,168.51  
                 19,826.61  

                 

25,313.43  

  कुि इलववटी 
                   

9,173.73  

               19,831.84                 

25,318.66  

(2) देयिाएं   

 

    

(क) गैर-र्ािू देयिाएं   
 

    

  (क) अन् य गैर-र्ािू देयिाएं 
16                         

59.89  
                        38.19  

                        

16.49  

  कुि गैर-र्ािू देयिाएं 
                         

59.89  

                       38.19                         

16.49  

(ख) र्ािू देयिाएं   
      

  (क) वव‍ िीय देयिाएं   
      

  (i) व् याप्रावधानररक देय रालशयां 17 
      

  

 (क) सूक्ष् ि ््यमि  उर िघु ््यमि  
की कुि बकाया रालशयां; उर 

  
                              

-    
                              -    

                          

0.21  

  

(ख) सूक्ष् ि ््यमि  उर िघु ््यमि  
से इिर अन् य ्ेकडटर  की कुि 

बकाया देय रालशयां  

  

                      

762.13  
                      355.87  

                      

299.89  

  (ii) अन् य वव‍ िीय  देयिाएं 
18                    

2,036.22  
                   1,767.96  

                   

2,846.81  

  (ख) अन् य र्ािू देयिाएं 
19                       

390.23  
                      679.08  

                      

144.98  

  (ग)  प्रावधान 
20                       

258.09  
                      535.47  

                      

183.58  

  कुि र्ािू देयिाएं 
                   

3,446.67  

                 3,338.37                   

3,475.47  

  कुि इलववटी उर  देयिाएं 
                 

12,680.29  

               23,208.40                 

28,810.62  

 

सिेककि वव‍ िीय वववरर्  के साि संिग् न नोट की ्. सं. 1 से 33 देखें   

 

 लनदेशक िंडि के लिए उर ्नकी ओर से  

      

      

      

 

(िनीष कुिार अग्रवाि) 

  कंपनी सलर्व       

सदस् यिा सं्‍ या एफ5048      

(योगेश जुनेजा) 
िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 
 

(एन. बी. गुप िा) 
लनदेशक 

(डीआईएन  00530741) 

(राजीव शिाण) 
अध् यक्ष                                                                                       

(डीआईएन 00973413) 

 

 

                                                    

  
      

      

 

 ािारी संिग् न सिकदनांककि ररपोटण के 
अनुसार  

    

 

खन् ना उर अन् नाधनि के लिए   

    

 

 र्ाटणडण अका्ंटेंट  

    

 

 (फिण पंजीकरर् सं्‍ या : 001297एन)  

    



      

      

      

 

 (संजीव श्रीवास् िव)  

    

 

भागीदार 

    

 

 सदस् यिा सं्‍ या. 502238  

    

      

 

 स् िान न नई कद् िी 
    

 

 िारीख: -   

     



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
31 िार्ण 2019 को सिाप ि वषण के लिए सिेककि िाभ उर ाालन वववरर् 

    

(िाख रुपए िें) 

  वववरर्  नोट सं. 
31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि के 
अनुसार 

  आय       

I. प्रर्ािन से राजस् व 
21 

                           

5,757.28                                   6,045.19  

II. 
अन् य आय 

22 

                           

1,260.12                                   1,928.04  

III. 
कुि आय (I+II) 

  

                         

7,017.40                                 7,973.23  

IV. व् यय       

  
परािशण सेवा व् यय 

23 

                           

1,033.06                                      657.33  

  
किणर्ारी िाभ व् यय 

24 

                           

1,193.97                                   1,347.90  

  
िू् यह्राास उर ऋर्िोर्न व् यय 

25 

                              

106.14                                      134.20  

  
अन् य व् यय 

26 

                           

1,518.81                                   1,517.59  

  
कुि व् यय (IV) 

  

                         

3,851.99                                 3,657.02  

          

V. 

असोलसएट के िाभ/ (ाालन) की कास् सेदारी 
से पािे िाभ    

                         

3,165.41                                 4,316.21  

          

VI. 

इलववटी पद्धलि का इस् िेिाि करिे ाुए 
गर्ना की गई असोलसएट के िाभ / 
(ाालन) की कास् सेदारी   

                               

(0.51)                                        0.39  

          

VII. 
कर पूवण िाभ(V+VI) 

  

                         

3,164.90                                 4,316.60  

VIII. कर व् यय:  29     

  र्ािू कर   

                              

974.48                                   1,763.23  

  पूवणविी वषों के लिए आयकर सिायोजन    

                              

(68.85)                                       14.66  

  आस् िलगि  कर   

                                

60.08  

                                  

(150.36) 

  कुि कर व् यय (VIII)   

                            

965.71                                 1,627.53  

          

IX. 
वषण के लिए िाभ  (VII-VIII) 

  
                         

2,199.19                                 2,689.07  

          

X. अन् य वाृद आय                                                                                    -    



-    

          

XI. वषण के लिए कुि वाृद आय (IX+X) 
  

                         

2,199.19  

                               2,689.07  

  

प्रलि इलववटी शेयर अजणन – रुपए िें : 
(प्र‍ येक रुपए 10/- के अंककि िू् य वाि)े 27     

  

 

आधारभूि  

   

                           

4,209.30                                   5,146.95  

  
िनुकृि 

  

                           

4,209.30                                   5,146.95  

  

  

 सिेककि वव‍ िीय वववरर्  के साि संिग् न नोट की ्. सं. 1 से 43 देखें   
  लनदेशक िंडि के लिए उर ्नकी ओर से  

      

      

      

 

(िनीष कुिार अग्रवाि) 

  कंपनी सलर्व       

सदस् यिा सं्‍ या एफ5048      

(योगेश जुनेजा) 
िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 
 

(एन. बी. गुप िा) 
लनदेशक 

(डीआईएन  00530741) 

(राजीव शिाण) 
अध् यक्ष                                                                                       

(डीआईएन 00973413) 

 

 

                                                    

  
      

      

 

 ािारी संिग् न सिकदनांककि ररपोटण के 
अनुसार  

    

 

खन् ना उर अन् नाधनि के लिए   

    

 

 र्ाटणडण अका्ंटेंट  

    

 

 (फिण पंजीकरर् सं्‍ या : 001297एन)  

    

      

      

      

 

 (संजीव श्रीवास् िव)  

    

 

भागीदार 

    

 

 सदस् यिा सं्‍ या. 502238  

    

      

 

 स् िान न नई कद् िी 
    

 

 िारीख: -   

     



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
31 िार्ण 2019 को सिाप ि वषण के लिए सिेककि इलववटी पररविणन वववरर् 

  

  

  

  

     
A. इलववटी शेयर पूंजी (िाख रुपए िें) 

  

 

वववरर् रालश 

 
 

 

1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार बकाया रालश                                5.00  

 
 

 

पीएफसी कैवपटि एडवायजरी सववणसेज लिलिटेड के साि 
व् यापार आिेिन का प्रभाव* 

                               0.22  

 

 

 
आिेिन के पश् र्ाि 1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 
बकाया रालश  

वषण के दौरान इलववटी शेयर पूजंी िें पररविणन 

                               5.22  

 
 

 

                                 

 

 

 

                -    

 

 

 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार बकाया रालश                                 5.22  

 
 

 

वषण के दौरान इलववटी शेयर पूजंी िें पररविणन                                   -    

 
 

 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार बकाया रालश                               5.22  

 
 

 

*वव‍ िीय वषण 2018-19 के दौरान पीएफसी कैवपटि एडवायजरी सववणसेज लिलिटेड (पीएफसी सीएएस) का कंपनी 
के साि आिेिन ककए जाने के फिस् वरूपप पीएफसीसीएएस के शेयरधारक  को 2236 शेयर (प्र‍ येक रु. 10 के) 
जारी ककए गए  1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार अिशेष िुिनपत्र उर 31 िार्ण 2018 को सिाप ि वषण के 
लिए वव‍ िीय वववरर्  का पुनन ्् िेख ककया गया ाै  इसिें आिेिन के प्रभाव को ववलधवि रूपप से ध् यान िें 
रखा गया ाै (नोट सं्‍ या 30 देखें) 

(िाख रुपए िें) 
B. अन् य इलववटी 

  

 
वववरर् 

आरलक्षि उर अलधशेष लनलधयां 
कुि 

 

पूंजी आरलक्षि लनलध रखा गया अजणन 

 

1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 
बकाया रालश 

                               

9.78  

                     

25,303.66  
                 

25,313.43  

 

वषण के लिए कुि वाृद आय                                    

-    

                       

2,689.07  
                   

2,689.07  

 

वषण 2016-17 के लिए अंलिि िाभांश का 
भुगिान 

                                  

-    

                     

(1,793.00) 
                  

(1,793.00) 

 

वषण 2016-17 के लिए अंलिि िाभांश पर 
कर 

                                  

-    

                        

(365.01) 
                     

(365.01) 

 

वषण 2017-18 के लिए अंिररि िाभांश का 
भुगिान  

                                  

-    

                     

(5,000.00) 
                  

(5,000.00) 

 

वषण 2017-18 के लिए अंिररि िाभांश पर 
कर  

                                  

-    

                     

(1,017.88) 
                  

(1,017.88) 



 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 
बकाया रालश  

                              

9.78  

                  

19,816.84  

                 

19,826.61  

 

वषण के लिए कुि वाृद आय                                    

-    

                       

2,199.19  
                   

2,199.19  

 

वषण 2017-18 के लिए अंलिि िाभांश का 
भुगिान* 

                                  

-    

                        

(665.00) 
                     

(665.00) 

 

वषण 2017-18 के लिए अंलिि िाभांश पर 
कर* 

                                  

-    

                        

(136.69) 
                     

(136.69) 

 

वषण 2018-19 के लिए अंिररि िाभांश का 
भुगिान  

                                  

-    

                   

(10,000.00) 
               

(10,000.00) 

 

वषण 2018-19 के लिए अंिररि िाभांश पर 
कर  

                                  

-    

                     

(2,055.60) 
                  

(2,055.60) 

 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार 
बकाया रालश  

9.78                       

9,158.73  

                   

9,168.51  

सिेककि वव‍ िीय वववरर्  के साि संिग् न नोट की ्. सं. 1 से 43 देखें   
 लनदेशक िंडि के लिए उर ्नकी ओर स े 

     

     

     (िनीष कुिार 
अग्रवाि) 

  कंपनी सलर्व       

सदस् यिा सं्‍ या 
एफ5048      

(योगेश जुनेजा) 
िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 
 

(एन. बी. गुप िा) 
लनदेशक 

(डीआईएन  00530741) 

(राजीव शिाण) 
अध् यक्ष                                                                                       

(डीआईएन 00973413) 

 

                                                    

 
     

      ािारी संिग् न सिकदनांककि ररपोटण 
के अनुसार  

    खन् ना उर अन् नाधनि के लिए   

     र्ाटणडण अका्ंटेंट  

     (फिण पंजीकरर् सं्‍ या : 
001297एन)  

    

     

     

      (संजीव श्रीवास् िव)  

    भागीदार 

     सदस् यिा सं्‍ या. 502238  

    

      स् िान न नई कद् िी 
     िारीख: -   

     



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
31 िार्ण 2019 को सिाप ि वषण के लिए सिेककि इलववटी पररविणन वववरर् 

   

(िाख रुपए िें) 
 वववरर् 31 िार्ण 2019 को 

सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

क. प्रर्ािन संबंधी गलिववलधय  स ेनकदी प्रवाा :   

 कर पूवण िाभ 3,164.90 4,316.60 

 के लिए सिायोजन :   

 िू् यह्राास उर ऋर्िोर्न 106.14 134.20 

 ब् याज  आय  (1,110.97) (1,687.92) 

 संदेाास् पद ऋर्  के लिए प्रावधान  287.02 555.38 

 लनवेश के िू् य िें ह्राास के लिए प्रावधान  0.81 4.71 

 जांर् िंवबि ाोने के कारर् पररसंपविय  की ाालन के लिए 
प्रावधान  

- 1.00 

 किणर्ाररय  के ऋर्  पर छूट को ख‍ ि करना (अनवाइंकडंग)  (20.39) (19.00) 

 सुरक्षा जिा रालश पर छूट को ख‍ ि करना (अनवाइंकडंग)  (6.80) (6.24) 

 पररसंपविय  की वब्ी / अंिरर् / पुनन खरीद पर िाभ  (0.10) - 

 बट्टे खािे िें डािी गई पररसपंवियां  4.52 0.27 

 व् यय के लिए वापस बट्टे खािे िे डािा गया प्रावधान (9.10) (8.92) 

 संदेाास् पद ऋर्  उर अलग्रि  के लिए वापस बट्टे खािे िे डािा 
गया प्रावधान 

(112.63) (205.62) 

 असोलसएट के िाभ / ाालन की कास् सेदारी 0.51 (0.39) 

 कायणकारी पूंजी पररवलिणि ाोने से पािे प्रर्ािन िाभ   2,303.91 3,084.07 

 कायणकारी पूंजी िें पररविणन के लिए सिायोजन  :   

  - व् यापाररक देय रालशय  िें ववृद्ध / (किी) 415.36 64.69 

  - अन् य गैर र्ािू वव‍ िीय देयिाओं िें ववृद्ध / (किी) 268.26 (1,078.85) 

  - र्ािू प्रावधान  िें ववृद्ध / (किी) (277.37) 351.89 

  - अन् य र्ािू देयिाओं िें ववृद्ध / (किी) (288.85) 534.09 

  - अन् य  गैर र्ािू देयिाओं िें ववृद्ध / (किी) 21.70 21.70 

  - व् यापाररक प्रालिय  िें ववृद्ध / (किी) (2,065.60) (166.18) 

  -  गैर र्ािू ऋर्  िें (ववृद्ध) / किी (12.98) 29.23 

  -  र्ािू  ऋर्  िें (ववृद्ध) / किी  (429.33) (570.55) 

  - अन् य र्ािू वव‍ िीय पररसंपविय  िें िें (ववृद्ध) / किी (401.81) (525.60) 

  - अन् य र्ािू पररसंपविय  िें (ववृद्ध) / किी 52.30 118.70 

  - अन् य गैर र्ािू पररसंपविय  िें िें (ववृद्ध) / किी (19.88) 0.91 

 प्रर्ािन संबंधी गलिववलधय  स ेसलृजि / (िें प्रयुव ि) नकदी  (434.29) 1,864.10 



 भुगिान ककए गए आयकर लनबि) (1,122.13) (1,698.48) 

 प्रर्ािन संबंधी गलिववलधय  स ेसलृजि / (िें प्रयुव ि) लनबि  
नकदी 

                     

(1,556.42) 

                          

165.61  

ख. लनवेश संबंधी गलिववलधय  से नकदी प्रवाा:   

 संपवि, प िांट उर ्पस् कर की खरीद के लिए भुगिान                             

(60.51) 

                            

(54.29) 

 अिूिण पररसंपविय  की खरीद के लिए भुगिान 

 

                              

(0.47) 

                                   

-    

 अन् य गैर र्ािू वव‍ िीय पररसंपविय  िें (ववृद्ध) / किी                           

9,413.18  

                         

5,010.99  

 अन् य बैंक बकाया रालशय  िें (ववृद्ध) / किी                           

3,513.08  

                         

1,885.75  

 संपवि, प िांट उर ्पस् कर की वब्ी से आय  7.25  7.17  

 वव‍ िीय पररसंपविय  की वब्ी/ (खरीद) (4.00) 2.00  

 प्राप ि ब् याज 1,110.97  1,687.92  

 लनवेश संबंधी गलिववलधय  से सलृजि / (िें प्रयुव ि) लनबि नकदी 13,979.50  8,539.55  

ग. वव‍ िपोषर् गलिववलधय  से नकदी प्रवाा :   

 भुगिान ककया गया िाभांश   (10,665.00) (6,793.00) 

 भुगिान ककया गया लनगलिि िाभांश कर (2,192.29) (1,382.90) 

 वव‍ ि पोषर् गलिववलधय  से सलृजि / (िें प्रयुव ि) लनबि नकदी (12,857.29) (8,175.90) 

      

 नकदी  उर नकदी सििु् य िें लनबि ववृद्ध/ (किी) (क+ख+ग) (434.21) 529.27  

 वषण के प्रारंभ िें नकदी उर नकदी सििु् य  3,889.58  3,360.31  

 वषण के अंि िें नकदी उर नकदी सििु् य (नोट 10 देखें) 3,455.37  3,889.58  

    

 नकदी उर नकदी सििु् य रालशय  िें लन्‍ नलिलखि शालिि ाै :   

 बैंक  िें जिा रालशयां    

 -   र्ाि ूखाि  िें  1,732.80    1,962.58  

 - 3 िाा िक की िूि पररपव विा अवलध वािे जिा खाि  िें  1,722.57  1,927.00  

  3,455.37  3,889.58  

सिेककि वव‍ िीय वववरर्  के साि संिग् न नोट की ्. सं. 1 स े43 देखें   
 लनदेशक िंडि के लिए उर ्नकी ओर से  

     

     

     (िनीष कुिार 
अग्रवाि) 

  कंपनी सलर्व       

सदस् यिा सं्‍ या 
एफ5048      

(योगेश जुनेजा) 
िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 
 

(एन. बी. गुप िा) 
लनदेशक 

(डीआईएन  00530741) 

(राजीव शिाण) 
अध् यक्ष                                                                                       

(डीआईएन 00973413) 

 

                                                    

 
     

      ािारी संिग् न सिकदनांककि ररपोटण 
    



के अनुसार  

खन् ना उर अन् नाधनि के लिए   

     र्ाटणडण अका्ंटेंट  

     (फिण पंजीकरर् सं्‍ या : 
001297एन)  

    

     

     

      (संजीव श्रीवास् िव)  

    भागीदार 

     सदस् यिा सं्‍ या. 502238  

    

      स् िान न नई कद् िी 
     िारीख: -   

     



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 

(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

 
 

 1. लनगलिि सरू्ना उर िा‍ वपरू्ण िेखांकन नीलियां 
 

i) लनगलिि सरू्ना 
 
पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड (‘’कंपनी’’ अिवा पीएफसीसीएि) कंपनी एक सावणजलनक लिलिटेड 
कंपनी ाै, लजसकी स् िापना कंपनी अलधलनयि 1956 के प्रावधान  के अिंगणि 25 िार्ण 2008 को 
की गई, या भारि िें अवलस्िि ाै उर शेयर  के आधार पर एक लिलिटेड कंपनी ाै (सीआईएन : 
यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) ाै  कंपनी का पजंीकृि कायाणिय प्रिि िि, ऊजाणलनलध 
भवन, 1, बाराखंभा िेन, कनाट प िेस, नई कद् िी- 110001 िें ाै   
 
या कंपनी पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड (एक सरू्ीबद्ध कंपनी), लजसकी अलधकाशं 
शेयरधाररिा भारि सकरार द्वारा अपने पास रखी गई ाै), के परू्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक 
कंपनी ाै  या कंपनी स् वितं्र पारेषर् पररयोजनाओ ं (आईटीपी) से सबंलंधि भारि सरकार 
(जीओआई) की योजनाओ ं के कायाणन् वयन के लिए नोडि एजेंसी ाोने के नािे वव्यमुि के्षत्र को 
परािशण सेवाएं प्रदान करिी ाै उर पीएफसी ने अ् रा िेगा पावर पररयोजनाओ ंके ववकास के लिए 
नोडि एजेंसी ाोने के नािे यएूिपीपी से सबंलंधि सभी कायण पीएफसीसीएि को सौंप कदए ाैं   
 
सिेंककि वव‍ िीय वववरर्  िें कंपनी उर इसके सायोलगय  (असोलसएट्स) (लजन् ाें सािकूाक रूपप स े
‘’सिाू’’ के रूपप िें सदंलभणि ककया गया ाै), के वव‍ िीय वववरर् शालिि ाैं   
  

 

1.2 अनुपािन का वववरर् उर िैयारी ििा प्रस् िुिीकरर् का आधार  

   

i) सिूा ने कदनांक 01.03. 2018 से यिा संशोलधि कंपनी (भारिीय िेखांकन िानक) लनयिाविी, 2015 के अंिगणि 
अलधसूलर्ि भारिीय िेखांकन िानक  (लजन् ाें ‘’इंड एएस’’ के रूपप िें संदलभणि ककया गया) को अपनाया ाै  ये 
सिेककि वव‍ िीय वववरर् सिय-सिय पर यिा संशोलधि कंपनी (भारिीय िेखांकन िानक) लनयिाविी, 2015 के 
अंिगणि अलधसूलर्ि इंड एएस’’, कंपनी अलधलनयि 2013 के यिािागू प्रावधान  उर अन् य िागू लनयािक 
आवश् यकिाओं का अनुपािन करिे ाैं  ये सिूा के भारिीय िेखांकन िानक (एएस) के आधार पर पािे सिेककि 
वव‍ िीय वववरर् ाैं  भारिीय िेखांकन िानक के अनुपािन की िारीख 1 अप्रैि 2017 ाै  
 

जब िक कक इस बाि का कोई वस् िुलनष् ठ साक्ष् य नाीं ाोिा ाै कक ्न अनुिान  िें कोई तु्रकट ाै, िब िक इंड-
एएस का अनुपािन शुरूप करने की िारीख को इंड एएस के अनुसार ककसी लनकाय के अनुिान पूवणविी जीएएपी के 
अनुसार िगाए गए अनुिान  (िेखांकन नीलिय  िें ककसी पररविणन को दशाणने के लिए सिायोजन  के पश् र्ाि) के 
अनुरूपप ाोिे ाैं   



   

ii) ये सिेककि वव‍ िीय वववरर् कदनांक 17 जून 2019 को लनदेशक िंडि द्वारा अनुिोकदि ककए गए  
   

iii) जारी ककए गए परंिु अभी िक अप्रभावी िानक  

 कॉपोरेट कायण िंत्रािय (‘’एिसीए’’) ने कंपनी (भारिीय िेखांकन िानक) संशोधन लनयिाविी 2019 उर कंपनी 
(भारिीय िेखांकन िानक) कद्विीय संशोधन लनयिाविी के िाध् यि से भारिीय िेखांकन िानक (इंड एएस) िें नए 
संशोधन अलधसूलर्ि ककए ाैं, लजन् ाें सिूा द्वारा िागू नाीं ककया गया ाै व य कक वे 01 अप्रैि 2019 से प्रभावी ाैं न 

   
क) इंड एएस 116 - पट्टे: 

 इंड एएस 116 इंड एएस 17 उर संबंलधि व् या्‍ याओं को प्रलिस् िावपि करेगा  इस िानक िें पट्ट  की िान् यिा, 
िापन, प्रस् िुिीकरर् उर प्रकटन के लिए लसद्धांि बिाए गए ाैं   इंड एएस 116 एकि पट्टाधारक िेखांकन िॉडि 
िागू करिा ाै उर इसके िाि जब िक कक संबंलधि पररसंपवि लन्‍ न िू् य की नाीं ाै, िब िक ककसी 
पट्टाधारक को सभी पट्ट  के लिए पररसंपविय  उर देयिाओं को 12 िाा स ेअलधक की अवलध के लिए िान् यिा 
देना आवश् यक ाै  इस िानक िें पट्टाधारक  के लिए भी िुिना‍ िक रूपप से अलधक प्रकटन आवश् यकिाएं लनकाि 
ाैं  सिूा वव‍ िीय वववरर्  िें ्पयुणव ि के प्रभाव का िू् यांकन कर राा ाै    

   

ख) एएस 12- आयकर  िें संशोधन न  

 संशोधन िें या स् पष् ट ककया जािा ाै कक कोई भी लनकाय िाभांश  के आयकर संबंधी पररर्ाि  को िाभ अिवा 
ाालन, अन् य वाृद आय अिवा इलववटी िें िदनुसार वाां िान् यिा देगा जाां लनकाय ने ्न वपछिे िेन देन  अिवा 
घटनाओं को िूि रूपप से िान् यिा दी िी  सिूा वव‍ िीय वववरर्  िें ्पयुणव ि के प्रभाव का िू् यांकन कर राा ाै     

   

ग) इंड एएस-12- पररलशष् ट ग, आयकर िान् यिा के संबंध िें अलनलिििा : 

 इंड एएस-12- पररलशष् ट ग, आयकर िान् यिा के संबंध िें अलनलिििा, जो कर योग् य िाभ (अिवा ाालन), कर 
आधार , अप्रयुव ि कर ाालनय , अप्रयुव ि कर ्ेकडट  उर कर दर  का लनधाणरर् करिे सिय िागू ककया जािा ाै, 
जब इंड एएस 12 के अंिगणि आयकर िान् यिा के संबंध िें अलनलिििा की लस्िलि ाोिी ाै  पररलशष् ट के अनुसार 
कंपलनय  को प्र‍ येक कर िान् यिा को स् वीकार करने वाि ेसंगि कर प्रालधकारी की संभावना अिवा कर िान् यिा 
सिूा के लनधाणरर् की आवश् यकिा ाोिी ाै, लजसे कंपलनय  ने अपनी आयकर वववरर्ी फाईि करने िें प्रयोग ककया 
ाै अिवा प्रयोग करने की योजना बनाई ाै, लजस पर कर योग् य िाभ (कर ाालन, कर आधार, अप्रयुव ि कर 
ाालनय , अप्रयुव ि कर ्ेकडट  उर कर दर  का लनधाणरर् करिे सिय कर िान् यिा के  संभाववि िू् य अिवा 
सवाणलधक संभाव् य रालश की गर्ना के लिए ववर्ार ककया जाए  सिूा वव‍ िीय वववरर्  िें ्पयुणव ि के प्रभाव का 
िू् यांकन कर राा ाै    

 

   

1.3 िा‍ वपूर्ण िेखांकन नीलियां  

 वव‍ िीय वववरर् िैयार करने िें िागू की गई िा‍ वपूर्ण िेखांकन नीलियां नीरे् कदए अनुसार ाैं न 
   

i) िैयारी उर िापन का आधार  

 सिूा के ये सिेककि वव‍ िीय वववरर् गर्ना की संर्यी प्रर्ािी का अनुपािन करिे ाुए जारी प्रलिष् ठान आधार पर 
िैयार ककए गए ाैं  पररसंपविय  उर देयिाओं का िापन प्र‍ येक ररपोकट ग अवलध के अंि िें िलिाालसक िागि पर 
अिवा ऋर्िोर्न िागि पर अिवा ्लर्ि िू् य पर ककया गया ाै  सभी पररसंपविय  उर देयिाओं को सिूा के 
सािान् य प्रर्ािन र्् उर कंपनी अलधलनयि 2013 की अनुसूर्ी III के प्रभाग II िें यिालनणधाररि अन् य  िानदंड  
के अनुसार र्ािू अिवा गैर र्ािू के रूपप िें वगीकृि ककया गया ाै  या वगीकरर् सेवाओं की प्रकृलि उर संसाधन 
के लिए पररसंपविय  के अलधग्रार् ििा नकदी उर नकदी सििु् य के रूपप िें ्नकी वसूिी के बीर् िगने वाि े



सिय के आधार पर ककया जािा ाै  सिूा ने पररसंपविय  उर देयिाओं के र्ाि ूअिवा गैर र्ािू के रूपप िें 
वगीकरर् के प्रयोजन से 12 िाा का प्रर्ािन र्् लनधाणररि ककया ाै  प्रलि शेयर डाटा उर अन् यिा ककए गए 
्् िेख को छोकरकर वव‍ िीय वववरर्  िें रालश िाख रुपए (दशििव के बाद दो अंक िक) िें दशाणई जािी ाैं  

 

ii) अनुिान  का प्रयोग 

 

वव‍ िीय वववरर् िैयार करने के लिए प्रबंधन को िेखांकन नीलिय  को िागू करने िें िसे लनर्णय िेना, अनुिान 
उर पूवाणनुिान िगाना आवश् यक ाोिा ाै, जो ररपोकट ग अवलध के दौरान पररसंपविय , देयिाओं, राजस् व उर व् यय 
की ररपोटण की गई रालश को प्रभाववि करिे ाैं  वास् िववक पररर्ाि इन अनुिान  उर पूवाणनुिान  से अिग ाो 
सकिे ाैं  भावी घटनाओं की संभावना, लजसे उलर्‍ यपूर्ण िाना जािा ाै, सकाि िलिाालसक अनुभव उर अन् य 
घटक  के आधार पर अनुिान उर लनर्णय  का िगािार िू्  यांकन ककया जािा ाै  िेखांकन अनुिान  िें संशोधन  
को ्‍ िरव् यापी प्रभाव से िान् यिा दी जािी ाै   

 

 वव‍ िीय वववरर्  की िारीख को अलनलिििा के अनुिान का िु्‍ य स्रोि, लजसके फिस् वरूपप अगिे वषण िें 
पररसंपविय  उर देनदाररय  की आगे िाई गई रालशय  िें बकरा सिायोजन करना पकर सकिा ाै, वा व् यापाररक 
प्रालिय  उर कराधान के लिए प्रावधान  के िू् यांकन के संदभण िें ाोिा ाै  

   

iii) राजस् व िान् यिा  

 (i) वव्यमुि िंत्रािय, भारि सरकार के लनदेश  के अनुसार शुरूप की गई स् विंत्र पारेषर् पररयोजनाओं 
(आईटीपी) उर अ् रा िेगा पावर पररयोजनाओं (यूएिपीपी) के ववकास के संबंध िें परािशण सेवाओं स े
प्राप ि राजस् व को पूर्ण की गई संववदा पद्धलि के आधार पर िान् यिा दी जािी ाै अिाणि जब पररयोजना 
के लिए सलृजि की गई आईटीपी / यूएिपीपी को ककसी सफि बोिीकिाण  को ास् िांिररि कर कदया 
जािा ाै उर शेयर खरीद करार साक्ष् य के रूपप िें प्रस् िुि ककया जािा ाै  इन पररयोजनाओं के ववकास 
पर ककए गए खर्ण, लजनकी वसूिी प्र‍ यक्ष िागि  के रूपप िें नाीं की जािी ाै, की वसूिी िूि कंपनी 
द्वारा यिा लनधाणररि स् वीकृि प्रभार दर  पर वबलिंग के िाध् यि से की जािी ाै  

 (ii) प्रदान की गई अन् य परािशण सेवाओं से आय  को िान् यिा ररपोकट ग की िारीख को संववदा के पूर्ण ाोने 
की लस्िलि के संदभण िें करार  / व् यवस् िाओं की शिों के आधार पर दी जािी ाै  

 (iii) ब् याज से ाोने वािी आय को िान् यिा बकाया रालश ििा िागू दर को ध् यान िें रखिे ाुए सिय अनुपाि 
आधार पर दी जािी ाै  ऋर्िोर्न िागि पर िापी गई ्‍ िरविी वव‍ िीय पररसंपविय  से ाोने वािी 
ब् याज आय को िान् यिा प्रभावी ब् याज दर (ईआईआर) पद्धलि का प्रयोग कर दी जािी ाै  प्रभावी ब् याज 
दर वा दर ाोिी ाै, जो वव‍ िीय पररसंपवि के संभाववि जीवन काि के िाध् यि से अनुिालनि भावी 
नगद प्रालिय  िें साी-साी छूट के साि लनधाणररि की जािी ाै, जो पररसंपवि की आरंलभक िान् यिा के 
सिय लनकाि रालश के लिए िागू ाोिी ाै   

 (iv) िाभ उर ाालन के िाध् यि से ्लर्ि िू् य पर बाद िें िापी गई वव‍ िीय पररसंपविय  पर ब् याज आय 
को िान् यिा संगि संववदा की शिों के अनुसार संर्यी आधार पर दी जािी ाै   

 (v) स् विंत्र पारेषर् पररयोजनाओं (आईटीपी)  उर अ् रा िेगा पावर प्रोजेव ट (यूएिपीपी) के लिए अाणिा ाेिु 
अनुरोध (आरएफव यू) दस् िावेज  की वब्ी से ाोने वािी आय को िान् यिा िब दी जािी ाै, जब वा 
प्राप ि ाोिी ाै  



 (vi) वव्यमुि की अ् पकालिक / िध् यावलध बोिी प्रक्या, प्रायोलगक योजना उर कोयिा स ाूलियि योजना से 
ाोने वािी आय को िान् यिा िब दी जािी ाै जब अलधलनर्णय का पत्र (एिओए) सफि बोिीदािा को 
जारी कर कदया जािा ाै  

 (vii) अन् य आय उर व् यय की गर्ना संगि संववदा की लनबंधन उर शिों के अनुसार संर्यी आधार पर की 
जािी ाै  

 (viii) यकद पािे भुगिान की गई रालश एक िाख रुपए से कि ाै, िो पािे भुगिान ककए गए व् यय  की 
गर्ना नाीं की जािी ाै   

   

iv) संपवि, प िांट उर ्पस् कर (पीपीई) उर िू् यह्राास 

 i. पीपीई की िद  को आरंभ िें कीिि आधार पर िान् यिा दी जािी ाै  ि‍ पश् र्ाि िापन संलर्ि िू् यह्राास 
उर संलर्ि क्षलि ाालनय , यकद कोई ाैं, को घटाकर ककया जािा ाै  पीपीई की कोई िद जो सक्य रूपप 
से इस् िेिाि नाीं की जा राी ाै उर लनपटान के लिए ्से रखा गया ाै, को बाी िू् य अिवा लनबि 
वसूि ककए जाने योग् य िू् य की िुिना िें कि िू् य पर दशाणया जािा ाै  

 ii. िू् यह्राास को िान् यिा दी जािी ाै िाकक पररसंपविय  की िागि को अनुिालनि ्पयोलगिा जीवनकाि के 
आधार पर ररटेन डा्न वै् यू िेिड के अनुसार ्नके अवलशष् ट िू् य  को घटाकर बट्टे खािे िे डािा जा 
सके जो सिे फोन जाां ्पयोलगिा जीवन काि का अनुिान सिूा द्वारा कंपनी अलधलनयि 2013 की 
अनुसूर्ी II के अनुसार 5 वषण के बजाय 2 वषण के रूपप िें िगाया गया ाै, को छोकरकर कंपनी अलधलनयि 
2013 की अनुसूर्ी II िें यिाववकाि ककए अनुसार ाैं  अवलशष् ट िू् य का अनुिान पीपीई की िू् य 
िागि के 5% के बराबर िगाया जािा ाै  सिूा प्र‍ येक वव‍ िीय वषण के अंि िें संपवि, प िांट उर 
्पस् कर के अनुिालनि ्पयोलगिा जीवनकाि, अवलशष् ट िू्  य उर िू् यह्राास पद्धलि की सिीक्षा करिा ाै 
उर यकद बाद िें ककसी प्रकार की संभाववि गर्ना की जािी ाै, िो िदनुसार अनुिान  िें पररविणन 
करिा ाै  

 iii. वषण के दौरान पीपीई िें ववृद्ध / कटौलिय  पर िू् यह्राास ्स िारीख से / िक प्रो रेटा आधार पर 
प्रभाररि ककया जािा ाै, जब पररसंपवि प्रयोग / लनपटान के लिए ्पिब् ध ाोिी ाै  

 iv. पीपीई की ककसी िद को िान् यिा िब नाीं दी जािी ाै, जब ्सका लनपटान कर कदया जािा ाै अिवा 
पररसंपवि के सिि इस् िेिाि से कोई भावी आलिणक िाभ प्राप ि ाोने की ््‍ िीद नाीं ाोिी ाै  पीपीई की 
ककसी िद को िान् यिा न कदए जाने पर ाोने वािे िाभ अिवा ाालन का लनधाणरर् ्सके लनपटान स े
प्राप ि ाोने वािी आय उर पररसंपवि की विणिान कीिि के बीर् अंिर के रूपप िें ककया जािा ाै उर 
्से िाभ ििा ाालन ववववरर् िें िान् यिा दी जाएगी  

 v. पट्टे पर िी गई पररसर  के सुधार कायण िें ककए गए व् यय को िान् यिा िागि आधार पर दी जािी ाै 
उर ्से संपवि, प िांट उर ्पस् कर शीषण के अंिगणि ‘’पट्टाधारक सुधार ’’ के रूपप िें दशाणया जािा ाै  
इन पट्टाधारक सुधार  का ऋर्िोर्न पट्टे की अवलध अिवा ्नके ्पयोलगिा जीवन काि, जो भी कि 
ाो, के सिाप ि ाोने पर सीधी िाईन पद्धलि आधार पर ककया जािा ाै  

   

v) अिूिण पररसंपवियां 
 i. लनलिि ्पयोलगिा जीवन काि वािी पररसंपवियां  जो अिग से अलधग्राीि की जािी ाैं, को िागि 

आधार पर िान् यिा दी जािी ाै  इनकी िागि िें इनके अपेलक्षि इस् िेिाि के लिए पररसंपवि को िैयार 
करने ाेिु प्र‍ यक्ष रूपप से आवश् यक कोई भी अनुषंगी व् यय  शालिि ाोिा ाै  ि‍ पश् र्ाि िापन संलर्ि 
ऋर्िोर्न उर संलर्ि क्षलि ाालनय , यकद कोई ाैं को घटाकर िागि आधार पर ककया जािा ाै  
ऋर्िोर्न को िान् यिा पररसंपविय  के ्पयोलगिा जीवनकाि िें सीधी िाईन पद्धलि आधार पर दी जािी 
ाै   

 ii. सिूा द्वारा लनलिि ्पयोलगिा जीवन काि वािी पररसंपविय  के ्पयोलगिा जीवन काि का अनुिान 36 



िाा के रूपप िें िगाया गया ाै     

 iii. ककसी भी अिूिण पररसंपवि को िान् यिा िब नाीं दी जािी ाै, जब ्सका लनपटान कर कदया जािा ाै 
अिवा पररसंपवि के इस् िेिाि अिवा लनपटान से कोई भावी आलिणक िाभ प्राप ि ाोने की ््‍ िीद नाीं 
ाोिी ाै  ककसी भी अिूिण पररसंपवि को िान् यिा न कदए जाने पर ाोने वािे िाभ अिवा ाालन का िापन  
्सके लनपटान से प्राप ि ाोने वािी आय उर पररसंपवि की विणिान कीिि के बीर् अंिर के रूपप िें 
ककया जािा ाै उर ्से िाभ ििा ाालन वववरर् िें िब िान् यिा दी जािी ाै, जब  पररसपंवि अिान् य ाो 
जािी ाै  

   

vi) सिेकन का आधार  

 सिेककि वव‍ िीय वववरर्  िें कंपनी के स् टैंडअिोन वव‍ िीय वववरर् उर एसोलसएट्स िें इसके लनवेश शालिि ाोिे 
ाैं उर ्नकी गर्ना इलववटी पद्धलि का इस् िेिाि करिे ाुए की जािी ाै   

 सिेकन के प्रयोज़न से एसोलसएट्स के वव‍ िीय वववरर् सिूा के अनुसार ्सी ररपोकट ग िारीख को िैयार ककए 
जािे ाैं   

  

 कोई एसोलसएट िसा लनकाय ाोिा ाै, लजस पर िूि कंपनी का िा‍ वपूर्ण प्रभाव ाोिा ाै   िा‍ वपूर्ण प्रभाव िसी 
शवि ाोिी ाै, जो लनवेशी के वव‍ िीय उर प्रर्ािन संबंधी नीलिगि लनर्णय  िें भागीदारी का अलधकार प्रदान करिी 
ाै, परंिु ्न नीलिय  पर ्सका कोई लनयंत्रर् अिपवा संयुव ि लनयंत्रर् नाीं ाोिा ाै   

 जब कभी भी लनवेश अिवा ्सके ककसी भाग को वब्ी के लिए धाररि के रूपप िें वगीकृि ककया जािा ाै, लजस 
िाििे िें इसका िापन ्नकी विणिान रालश उर वब्ी के लिए िागि को घटाकर ्लर्ि िू् य की िुिना िें कि 
िापा जािा ाै, को छोकरकर िेखांकन की इलववटी पद्धलि का इस् ििेाि करिे ाुए इन वव‍ िीय वववरर्  िें 
एसोलसएट्स का सिेकन ककया गया ाै  इलववटी पद्धलि के अंिगणि ककसी एसोलसएट िें ककए गए लनवेश को 
आरंलभक िान् यिा सिेककि िुिनपत्र िें िागि आधार पर दी जािी ाै उर ि‍ पश् र्ाि ्नका सिायोजन ककया 
जािा ाै, लजससे कक एसोलसएट के िाभ अिवा ाालन अन् य वाृद आय िें सिूा की कास् सेदारी को िान् यिा दी जा 
सके  ककसी असोलसएट से प्राप ि वविरर् लनवेश की विणिान रालश को घटा देिे ाैं   
 

िेखांकन की इलववटी पद्धलि को िाग ूकरने के पश् र्ाि सिूा या लनधाणररि करिा ाै कक व या ककसी एसोलसएट िें 
लनबि लनवेश को आरंलभक िान् यिा कदए जाने के पश् र्ाि घकटि ाोने वािी ककसी एक अिवा अलधक घटनाओं के 
पररर्ािस् वरूपप कोई क्षलि ाुई ाै उर लनबि लनवेश, लजसका ववश् वसनीय ंंग स ेअनुिान िगाया जा सकिा ाै, स े
अनुिालनि भावी नकदी प्रवाा पर ्स घटना (अिवा घटनाओं) का कोई प्रभाव पकर सकिा ाै  यकद वाां क्षलि की 
िसी कोई घटना सािने आिी ाै, िो सिूा क्षलि से ाोने वािी ाालन को िान् यिा संगि पररसंपवि की वसूि ककए 
जाने योग् य रालश की िुिना िें इसकी विणिान रालश से अलधक रालश के सििु् य रालश के रूपप िें करिा ाै  वसूिी 
योग् य िू् य संगि पररसंपवि की वब्ी िागि को घटकार ्सका ्लर्ि िू् य ाोिा ाै 
  

  

31 िार्ण 2019 की  लस्िलि के अनुसार सिूा के पास ्सके पूर्ण स् वालि‍ व वािी 11 साायक कंपलनयां ाैं, जो 
ववशेष प्रयोजन कंपनी  (एसपीवी) के रूपप िें स् विंत्र पारेषर् पररयोजनाओं के लिए गकठि उर पंजीकृि की गई ाैं  
सिेकन के प्रयोजन से इन साायक कंपलनय  को ‘’एसोलसएट्स’’ के रूपप िें िाना गया ाै  य्यमवप भारिीय िेखांकन 
िानक 110 के पैरा 3 उर भारिीय िेखांकन िानक 28 के पैरा 17 के अंिगणि पीएफसीसीएि को सिेककि 
वव‍ िीय वववरर् उर नकदी प्रवाा वववरर् िैयार / प्रस् ििु करने की आवश् यकिा नाीं ाै  कंपनी ने 31 िार्ण 
2019 की लस्िलि के अनुसार सिेककि वव‍ िीय वववरर् िैयार करने का लनर्णय लिया ाै   

  

आईटीपी / एसपीवी , य्यमवप कंपनी अलधलनयि 2013 के अंिगणि पूर्ण स् वालि‍ व वािी साायक कंपलनयां ाैं, लजन् ाें 



इलववटी पद्धलि का इस् िेिाि करिे ाुए ‘एसोलसएट्स’ के रूपप िें सिेककि ककया गया ाै उर सिान िेन-देन के 
लिए एक सिान िेखांकन नीलिय  को िागू ककया गया ाै   

 

 

 

 

 

‘इलववटी पद्धलि’ के आधार पर सिेककि ककए गए 11 एसोलसएट्स के वववरर् नीरे् कदए गए ाैंन 
  
 ्. सं. कंपनी का नाि 

 1 टांडा रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 

 2 ब् िभग़ – जीएन रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 

 3 िोकांदरग़ – लभवानी रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 

 4 सा्ि - सेंरि ईस् ट कद् िी पावर रांसलिशन लिलिटेड 

 5 वबजावर- ववदभण रांसलिशन लिलिटेड 

 6 शांगटांग करर्ि-वांगटू रांसलिशन लिलिटेड 

 7 वापी -   िखीिपुर रांसलिशन लिलिटेड 

 8 बीकानेर- खेत्री रांसलिशन लिलिटेड 

 9 भुज-   रांसलिशन लिलिटेड 

 10 फिेाग़-    रांसको लिलिटेड 

 11 िकाकडया- वकरोदरा रांसलिशन प्रोजेव ट लिलिटेड* 

  

* आईटीपी- िगाल डया-बकरोदरा रांसलिशन प्रोजेव ट लिलिटेड की स् िापना 15 िार्ण 2019 को की गई उर 
पीएफसीसीएि ने इस कंपनी के 100%  इलववटी शेयर सब् स्ाइव ककए ाैं  ििावप शेयर  का आवंटन 
पीएफसीसीएि को अप्रैि 2019 िें ककया गया, अिन इसे लनवेश अनुसूर्ी िें प्रस् िुि नाीं ककया गया ाै  
  

 

  31 िार्ण 2019, 31 िार्ण 2018 उर 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार सभी असोलसएट्स की शेयर पूंजी 
िूि कंपनी द्वारा अपने पास रखी गई  

   

vii) नकदी उर नकदी सििु् य  

 नकदी िें ााि िें िौजूद नकदी उर िांग जिा रालशय  िें शालिि ाोिी ाैं  सिूा नकदी सििु् य के रूपप िें सभी 
अ् पकालिक बकाया रालशय  (अलधग्रार् की िारीख से िीन िाा अिवा ्ससे कि अवलध की िूि पररपव विा के 
साि), अ‍ यलधक िरि लनवेश, जो नकदी की ्ाि रालशय  के रूपप िें िैयार लस्िलि िें पररविणन योग् य ाैं उर 
लजनका िू् य पररवलिणि ाोने का जोलखि न के बराबर ाोिा ाै, ववर्ार करिा ाै  
 

viii) आयकर 

 आयकर व् यय िें र्ािू उर आस् िलगि कर शालिि ाोिा ाै  इसे िसी लस्िलि जब या ककसी िसी िद स ेसंबंलधि 
ाोिा ाै, लजसे अन् य वाृद आय (ओसीआई)  अिवा प्र‍ यक्ष रूपप स ेइलववटी िें िान् यिा दी जािी ाै, को छोकरकर 
िाभ उर ाालन वववरर् िें िान् यिा दी जािी ाै, लजसके िाििे िें कर को भी ओसीआई अिवा प्र‍ यक्ष रूपप से 
इलववटी िें िान् यिा दी जािी ाै     

  

 (i) र्ािू कर 



  र्ािू कर वषण के लिए कर योग् य आय पर देय संभाववि कर ाोिा ाै, लजसकी कटौिी ररपोकट ग की िारीख 
को अलधलनयलिि कर दर  अिवा व् यापक रूपप से अलधलनयलिि उर यिा िागू दर से की जािी ाै उर 
पूवणविी वषों के संदभण िें देय कर के लिए कोई सिायोजन ककया जािा ाै   र्ािू कर संपवियां उर 
देयिाएं ्स सिय सिाप ि ाो जािी ाैं, जब िान् यिा दी गई रालशय  को सिाप ि करने के लिए कानूनी 
रूपप से प्रविणनीय अलधकार प्राप ि ाोिा ाै उर पररसंपवि उर देयिा को लनबि आधार पर सिाप ि करने 
का इरादा ाोिा ाै  
 

 

 

 

 (ii) आस् िलगि  कर 

  आस् िलगि कर को िान् यिा वव‍ िीय वववरर्  िें पररसंपविय  उर देयिाओं की विणिान रालशय  के बीर् 
अस् िायी अंिर उर कर योग् य आय की गर्ना िें प्रयुव ि संगि कर आधार के रूपप िें दी जािी ाै  
आस् िलगि कर का िापन िस ेकानून  पर आधाररि कर दर स ेककया जािा ाै, जो ररपोकट ग की िारीख 
िक अलधलनयलिि या व् यापक रूपप से अलधलनयलिि ककए गए ाैं, पररसंपविय  / देयिाओं की विणिान 
रालश की वसूिी अिवा लनराकरर् के अपेलक्षि ंंग पर भी आधाररि ाोिे ाैं  आस् िलगि कर पररसंपविय  
उर देयिाओं को ्स सिय सिाप ि ककया जािा ाै, जब र्ािू कर पररसंपविय  को देयिाओं के ववरूपद्ध 
सिाप ि करने के लिए कानूनी रूपप से प्रविणनीय कोई अलधकार प्राप ि ाोिा ाै उर वे ्सी कर प्रालधकारी 
द्वारा वसूि ककए गए आयकर  से संबंलधि ाोिे ाैं   

  

ककसी आस् िलगि कर देयिा को िान् यिा सभी कर योग् य अस् िायी अंिर  के लिए दी जािी ाै  ककसी  
आस् िलगि कर पररसंपवि को िान् यिा सभी कटौिी योग् य अस् िायी अंिर  के लिए ्स सीिा िक दी 
जािी ाै, लजस िक इसकी संभावना ाोिी ाै कक भावी कर योग् य िाभ ्पिब् ध ा गे, लजसे ववरूपद्ध कटौिी 
योग् य अस् िायी अंिर का सदपुयोग ककया जा सकिा ाै  आस् िलगि कर पररसंपविय  की सिीक्षा प्र‍ येक 
ररपोकट ग िारीख को की जािी ाै उर ्न् ाें ्स सीिा िक घटाया जािा ाै, लजस िक ्नके िंबे सिय 
िक बने राने की संभावना नाीं ाोिी ाै उर इस बाि की संभावना ाोिी ाै कक संबंलधि कर िाभ प्राप ि 
कर लिया जाएगा  

   
 (iii) अलिररव ि आयकर, जो िाभांश के वविरर् से ्‍ पन् न ाोिा ाै, को ्सी सिय िान् यिा दी जािी ाै, जब 

िाभांश का भुगिान करने के लिए देयिा को िान् यिा दी जािी ाै  
  

ix) किणर्ारी काििाभ 

  

 (i) छुट्टी संरालशकरर्, भववष् य लनलध, पेंशन काििाभ, गै्र्‍ युटी उर अन् य सेवालनववृि पश् र्ाि िाभ 

 

  कंपनी के किणर्ारी धारक कंपनी (अिाणि पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड) उर एनटीपीसी लिलिटेड के 
किणर्ारी ाैं उर कंपनी िें प्रलिलनयुवि आधार पर कायणरि ाैं  किणर्ारी काििाभ  िें भववष् य लनलध, पेंशन, 
ग्रै्‍ युटी, सेवालनववृि पश् र्ाि लर्कक‍ सा सुववधाएं, छुट्टी नकदीकरर्, दीघणकालिक सेवा पुरस् कार, आलिणक 
पुनवाणस योजना उर अन् य सीिांि िाभ शालिि ाैं   धारक कंपनी उर एनटीपीसी लिलिटेड के साि की 
गई व् यवस् िाओं के संदभण िें कंपनी को कंपनी िें दी गई सेवा अवलध के लिए ििू वेिन उर िांगाई 
भ‍ ि ेकी एकीकृि रालश के एक लनधाणररि प्रलिशि से अंशदान करने की आवश् यकिा ाै  िदनुसार इन 
किणर्ारी काििाभ  को पररभावषि अंशदान योजनाओं के रूपप िें िाना जािा ाै  

   



 (ii) अ् पकालिक किणर्ारी काििाभ 

 

  अ् पकालिक  किणर्ारी काििाभ जैसे कक वेिन उर िजदरूी को िाभ उर ाालन वववरर् िें ्स अवलध 
िें िान् यिा दी जािी ाै, लजस अवलध िें संबंलधि सेवा ्स सेवा के लिए ववलनिय के रूपप िें भुगिान 
ककए जाने वािे संभाववि िाभ  की गैर छूट युव ि रालश पर प्रदान की जािी ाै  

   

 (iii) छूट युव ि दर  पर किणर्ाररय  को ऋर् 

  

  छूट युव ि दर पर किणर्ाररय  को कदए गए ऋर्  को आरंलभक िान् यिा ्लर्ि िू् य पर दी जािी ाै उर 
ि‍ पश् र्ाि ्नका िापन ऋर्िोर्न िागि पर ककया जािा ाै  िस ेऋर्  के आरंलभक ्लर्ि िू् य उर 
िेन-देन िू् य के बीर् अंिर को िान् यिा ऋर् जारी ककए जाने पर आस् िलगि किणर्ारी िागि के रूपप िें 
दी जािी ाै, लजसे ऋर् की संभाववि बकाया अवलध के दौरान सीधी िाईन पद्धलि के आधार पर 
ऋर्िोलर्ि ककया जािा ाै  ऋर् की संभाववि बकाया अवलध िें पररविणन के िाििे िें पररविणन की 
िारीख को ऋर्िोलर्ि आस् िलगि किणर्ारी िागि को ्‍ िरविी आधार पर ऋर् की अ्यमलिि संभाववि 
बकाया अवलध िें ऋर्िोलर्ि ककया जािा ाै    

   

x) बकेर पूवाणवलध व् यय 

 बकरी पूवाणवलध तु्रकटय  को भूििक्षी प्रभाव स ेठीक ककया जािा ाै  इसके लिए पूवाणवलध, लजसिें तु्रकट ाुई ाै, के लिए 
िुिना‍ िक रालशय  का पुनन ्् िेख ककया जािा ाै  यकद तु्रकट प्रस् िुि की गई सबस ेपािी अवलध से पािे ाुई ाै, 
िो पररसंपविय , देयिाओं उर इलववटी की अिशेष बकाया रालशय  का प्रस् िुि की गई सबसे पािी अवलध के लिए 
पुनन ्् िेख ककया जािा ाै  

   

xi) प्रावधान उर आकलस्िक देयिाएं 

 (i) ककसी प्रावधान को ्स सिय िान् यिा दी जािी ाै, जब सिाू की ककसी वपछिी घटना के पररर्ािस् वरूपप 
कोई विणिान कानूनी अिवा सजृना‍ िक बाध् यिा ाोिी ाै उर इस बाि की संभावना ाोिी ाै कक िसी 
बाध् यिा का लनराकरर् करना सिूा के लिए आवश् यक ाोगा उर बाध् यिा की रालश का कोई ववश् वसनीय 
अनुिान िगाया जा सकिा ाै  

 (ii) प्रावधान के रूपप िें िान् यिा दी गई रालश ररपोकट ग अवलध के अंि िें विणिान बाध् यिा के लनराकरर् के 
लिए आवश् यक ववर्ार का सवणश्रषे् ठ अनुिान ाै, इसके लिए बाध् यिा के इदण-लगदण जोलखि  उर 
अलनलिििाओं को ध् यान िें रखा जािा ाै  

 (iii) जब ककसी प्रावधान का लनराकरर् करने के लिए आवश् यक कुछ अिवा सभी आलिणक िाभ  को िीसरे 
पक्षकार से वसूि ककए जाने की संभावना ाोिी ाै, िो प्राप ि ाोने वािी आय को ककसी िसी पररसंपवि के 
रूपप िें िान् यिा दी जािी ाै, यकद या आभासी रूपप से लनलिि ाोिा ाै कक इसकी प्रलिपूलिण ाो जाएगी 
उर प्राप ि ाोने वािी आय की रालश का िापन ववश् वसनीय िरीके से ककया जा सकिा ाै  

 (iv) जब इस बाि की संभावना नाीं ाोिी ाै कक आलिणक िाभ  का बकागणिन आवश् यक ाोगा अिवा रालश का 
अनुिान ववश् वसनीय ंंग से नाीं िगाया जा सकिा ाै, िो िसी लस्िलि िें बाध् यिा का प्रकटन िेखाओ ं
की कटप पलर्य  िें ्स लस्िलि िें आकलस्िक देयिा के रूपप िें ककया जािा ाै, जब िक कक आलिणक िाभ  
के बकागणिन की संभावना बाुि क्षीर्ण नाीं ाोिी ाै  

   

xii) पट्टे 

 

 

 पट्टे के आधार पर अलधग्राीि की गई पररसंपविय  को प्रर्ािनरि पट्ट  के रूपप िें वगीकृि ककया जािा ाै, जाां 
स् वालि‍ व से जुकेर जोलखि उर पुरस् कार  के अलधकांश भाग को पट्टा प्रदािा द्वारा अपने पास रखा जािा ाै  पट्टे 



की अवलध के दौरान पट्टा ककराय  को सीधी िाईन आधार पर िाभ उर ाालन वववरर् िें प्रभाररि ककया जािा ाै    

   

xiii) सािूकाक लनयंत्रर् के िाि सािूकाक व् यापार  

 सािान् य लनयंत्रर् वािे लनकाय  अिवा व् यवसाय  को शालिि करिे ाुए कोई सािूकाक व् यापार िसा व् यापार लिश्रर् 
ाै, लजसिें व् यापार लिश्रर् के पािे उर बाद दोन  िें सभी सािूकाक लनकाय  अिवा व् यापाररय  का अंलिि लनयंत्रर् 
्सी पक्षकार अिवा पक्षकार  के पास उर वा लनयंत्रर् पररविणनीय नाीं ाोिा ाै    

 

 सािूकाक लनयंत्रर् के अंिगणि आने वािे लनकाय  अिवा व् यवसाय  को शालिि करिे ाुए व् यापार लिश्रर्  की गर्ना 
नीरे् कदए अनुसार काि पद्धलि की पूलिंग का इस् िेिाि करिे ाुए की जािी ाै न 

 सािूकाक लनकाय  की पररसंपविय  उर देनदाररय  को ्नकी विणिान रालशय  पर दशाणया जािा ाै   

 ्लर्ि िू् य दशाणने अिवा नई पररसंपविय  या देयिाओं को प्रदलशणि करने के लिए कोई सिायोजन नाीं 
ककया जािा ाै  िा‍ वपूर्ण िेखांकन नीलिय  को सािन् जस् यपूर्ण बनाने के लिए ाी सिायोज़न ककया जािा 
ाै  

 पूवाणवलधय  के संदभण िें वव‍ िीय वववरर्  िें वव‍ िीय सूर्ना का पुनन ्् िेख िानो इस प्रकार ककया जािा 
ाै, जैसे कक लिश्रर् की वास् िववक िारीख को कोई िरजीा कदए वबना वव‍ िीय वववरर्  िें पूवणविी अवलध 
की शुरूपआि से ाी सािूकाक व् यापार ककया गया ाै   

 

ास् िांिरकिाण के वव‍ िीय वववरर्  िें दशाणये जा राे रखे गए अजणन की बकाया रालशय  को प्राप िकिाण के वव‍ िीय 
वववरर्  िें दशाणई जा राी संगि बकाया रालश के साि एकीकृि ककया जािा ाै  आरलक्षि लनलधय  की पार्ान 
संरलक्षि की जािी ाै उर ास् िांिरर्किाण की आरलक्षि लनलधयां प्राप िकिाण की आरलक्षि लनलधयां बन जािी ाैं  जारी 
की गई शेयर पूंजी के रूपप िें ररकॉडण की गई रालशय  के बीर् अंिर, यकद कोई ाै उर नकदी अिवा अन् य 
पररसंपविय  उर ास् िांिरर्किाण की शेयर पूंजी की रालश के रूपप िें कोई अलिररव ि ववर्ारर् को पूंजीगि आरलक्षि 
लनलधय  िें ास् िांिररि ककया जािा ाै उर ्से अन् य पूंजीगि आरलक्षि लनलधय  से अिग प्रस् िुि ककया जािा ाै  

    

xiv) वव‍ िीय लिखि  

 वव‍ िीय पररसंपविय  उर वव‍ िीय देयिाओं को िब िान् यिा दी जािी ाै, जब सिूा वव‍ िीय लिखि  के संववदागि 
प्रावधान  िें एक पक्षकार बन जािा ाै  आरंलभक िान् यिा िें वव‍ िीय पररसंपविय  उर वव‍ िीय देयिाओं को 
्लर्ि िू् य उर िसी िेन-देन िागि को जोकरकर / घटाकर िान् यिा दी जािी ाै, जो वव‍ िीय पररसंपविय  उर 
वव‍ िीय देयिाओं के अलधग्रार् अिवा ्न् ाें जारी करने के लिए देय ाोिी ाैं  िाभ उर ाालन के िाध् यि से ्लर्ि 
िू् य (एफवीटीपीएि) के आधार पर िान् यिा दी जाने वािी वव‍ िीय पररसंपविय  उर वव‍ िीय देयिाओं के िािि े
िें इसकी िेन-देन िागि को िाभ उर ाालन वववरर् िें िान् यिा दी जािी ाै  

  

 1 वव‍ िीय पररसंपवियां 
  वव‍ िीय पररसंपविय  की सभी लनयलिि खरीद अिवा वब्ी को लनराकरर् की िारीख के आधार पर 

िान् यिा दी जािी ाै उर अिान् य घोवषि ककया जािा ाै  लनयलिि आधार पर खरीद अिवा वब्ी 
वव‍ िीय पररसंपविय  की िसी खरीद अिवा वब्ी ाोिी ाैं लजसके अंिगणि बाजार िें प्रर्लिि ववलनयि 
अिवा परंपरा द्वारा स् िावपि  सिय सीिा के भीिर पररसंपल‍य  की प्रदायगी करना अपेलक्षि ाोिा ाै   

   

आरंलभक िान् यिा के पश् र्ाि वव‍ िीय पररसंपविय  का ्‍ िरविी िापन सिग्र रूपप से ककया जािा ाै  या 
िापन ऋर्िोलर्ि िागि अिवा ्लर्ि िू् य पर ककया जािा ाै, जो वव‍ िीय पररसंपविय  के वगीकरर् 
पर आ धाररि ाोिा ाै  

   

 i) वव‍ िीय पररसंपविय  (इलववटी लिखि  से इिर) का वगीकरर् उर िापन  



  क) ऋर्िोलर्ि िागि पर वव‍ िीय पररसंपवियां : 

 लन्‍ नलिलखि शिों को पूरा करने वािी वव‍ िीय पररसंपविय  का िापन प्रभावी ब् याज दर 
पद्धलि (ईआईआर) का प्रयोग कर ऋर्िोलर्ि िागि पर बाद िें ककया जािा ाै न  
पररसंपवि, जो ककसी एक व् यापार िॉडि िें रखी जािी ाै, लजसका ्देेशश् य संववदागि नकदी 
प्रवाा एकवत्रि करने के प्रयोजन से पररसंपविय  को रखना ाोिा ाै; उर 

 पररसंपवि की संववदागि शिें ववलनकदणष् ट िारीख को नकदी प्रवाा को ब़ावा देिी ाैं, जो 
िूिधन की बकाया रालश पर िूिधन उर ब् याज का संप्रभु भुगिान (एसपीपीआई) ाोिी ाैं  
  

प्रभावी ब् याज दर (ईआईआर पद्धलि)  

प्रभावी ब् याज दर पद्धलि वव‍ िीय पररसंपवि की ऋर्िोलर्ि िागि की गर्ना उर संभाववि 
जीवनकाि िें ब् याज स ेाोने वािी आय आवंकटि करने की एक पद्धलि ाै  सिूा सािान् यिया  
ईआरआर पद्धलि को िागू करिे सिय ककसी भी प्रकार की फीस, भुगिान अिवा प्राप ि ककए गए 
प वाइंट, िेन-देन िागि उर अन् य प्रीलियि अिवा छूट, जो ककसी वव‍ िीय लिखि की प्रभावी 
ब् याज दर का अलभन् न भाग ाोिे ाैं, को ऋर्िोलर्ि करिा ाै  एफवीपीपीएि पर वगीकृि 
पररसंवप िय  से इिर अन् य वव‍ िीय पररसंपविय  के लिए आय को प्रभावी ब् याज दर आधार पर 
िान् यिा दी जािी ाै   

 

ईआईआर का लनधाणरर् वव‍ िीय पररसंपवि की आरंलभक िान् यिा पर ककया जािा ाै  संगि 
संववदा की शिों के अनुसार प्र‍ येक पुनलनणधाणरर् पर ईआईआर को बाद िें अ्यमलिि ककया जािा 
ाै  वव‍ िीय पररसंपविय  की शिों के संबंध िें बाजार िें प्रर्लिि ब् याज दर परंपराओं से इिर 
िोिभाव ाो जाने पर आशोधन से पािे यिा पररकलिि पूवणविी ईआईआर का प्रयोग करिे ाुए 
िावपि ककसी िाभ/ ाालन को ्स अवलध लजसिें िसा िोिभाव ाुआ ाै, के दौरान िाभ उर 
ाालन वववरर् िें िान् यिा दी जािी ाै    

 

  ख) अन् य वाृद आय के िाध् यि से ्लर्ि िू् य (एफवीटीओसीआई) पर वव‍ िीय पररसंपवियां  
यकद लन्‍ नलिलखि दोन  शिों को पूरा ककया जािा ाै, िो ककसी वव‍ िीय पररसंपवि का िापन 
एफवीटीओसीआई के आधार पर ककया जािा ाै न 
 

 व् यापार िॉडि का िक्ष् य संववदागि नगदी प्रवाा एकत्र कर उर वव‍ िीय पररसंपविय  की वब्ी 
दोन  के िाध् यि से ाालसि ककया जािा ाै; 
 

 पररसंपवि की संववदागि शिें ववलनकदणष् ट िारीख को नकदी प्रवाा को ब़ावा देिी ाैं, जो िूिधन 
की बकाया रालश पर िूिधन उर ब् याज का संप्रभु भुगिान (एसपीपीआई) ाोिी ाैं  ्लर्ि िू् य 
िें सभी पररविणन  को अन् य वाृद आय (ओसीआई) िें िान् यिा दी जािी ाै ििा आरलक्षि 
लनलधय  िें ्न् ाें संलर्ि ककया जािा ाै   

  

  ख) िाभ अिवा ाालन के िाध् यि से ्लर्ि िू् य (एफवीटीपीएि) पर वव‍ िीय पररसंपवियां  
ककसी वव‍ िीय पररसंपवि का िापन एफवीटीपीएि िें िब ककया जािा ाै, जब िक कक ्सका 
िापन िाभ उर ाालन वववरर् िें िान् यिा कदए गए ्लर्ि िू् य िें सभी पररविणन  के साि 
ऋर्िोलर्ि िागि अिवा एफवीटीओसीआई पर नाीं ककया जािा ाै  

  



 ii)  वव‍ िीय पररसंपविय  की क्षलि  

 

आरंलभक िान् यिा के ि‍ पश् र्ाि सिूा ववशेष रूपप स ेसंबंलधि पक्षकार  से इिर व् यापाररक प्रालिय  पर 
वव‍ िीय पररसंपविय  की संभाववि ्ेकडट ाालन (ईसीआई) को िान् यिा देिा ाै  ईसीएि को िान् यिा दो 
वषण से अलधक के लिए देय व् यापाररक प्रालिय  पर 100%   आधार पर उर एक वषण से अलधक परंिु दो 
वषण से कि अवलध के लिए देय व् यापाररक प्रालिय  पर 50% आधार पर दी जािी ाै  

   

 iii)  वव‍ िीय पररसंपविय  को अिान् य घोवषि करना  

सिूा ककसी वव‍ िीय पररसंपवि को िब अिान् य घोवषि करिा ाै, जब पररसंपवि से नगदी प्रवाा के 
संववदागि अलधकार सिाप ि ाो जािा ाै अिवा जब वा वव‍ िीय पररसंपवि उर इसके स् वालि‍ व से जुकेर 
सभी जोलखि  उर अलधलनर्णय  को अलधकांश रूपप से ककसी अन् य पक्षकार को स् िानांिररि कर देिा ाै   

 

ककसी वव‍ िीय पररसंपवि को पूरी िरा से अिान् य घोवषि ककए जाने पर पररसंपवि के विणिान िू् य 
उर प्राप ि एवं प्राप ि ाोने योग् य रालश के योग के अंिर ििा संर्यी िाभ अिवा ाालन , लजसे अन् य वाृद 
आय िें िान् यिा दी गई उर इलववटी िें संलर्ि ककया गया िा, को िाभ उर ाालन वववरर् िें िान् यिा 
दी जािी ाै, बशिें कक िसे िाभ अिवा ाालन  को ्स वव‍ िीय पररसंपवि के लनपटान पर िाभ उर 
ाालन वववरर् िें अन् यिा िान् यिा दी जाएगी      

  

 2 वव‍ िीय देयिाएं  

  i) सभी वव‍ िीय देयिाओं का ्‍ िरविी िापन प्रभावी ब् याज दर (ईआरआर) पद्धलि का प्रयोग करिे ाुए 
ऋर्िोलर्ि िागि पर ककया जािा ाै  
ईआईआर का लनधाणरर् वव‍ िीय पररसंपवि की आरंलभक िान् यिा पर ककया जािा ाै  सगंि संववदा की 
शिों के अनुसार प्र‍ येक पुनलनणधाणरर् की िारीख को फ्िोकटंग ब् याज दर वािी वव‍ िीय देयिाओं के लिए 
ईआईआर को बाद िें अ्यमलिि ककया जािा ाै  

   
  ii)वव‍ िीय देयिाओं को अिान् य घोवषि ककया जाना 

 

सिूा वव‍ िीय देयिाओं को ्स सिय उर केवि िब अिान् य घोवषि करिा ाै, जब सिूा की बाध् यिाएं 
पूरी रदेश अिवा सिाप ि ाो जािी ाैं  अिान् य घोवषि की गई वव‍ िी देयिा की विणिान रालश उर 
भुगिान ककए गए एवं देय ववर्ारर् के अंिगणि को िान् यिा िाभ एव ंाालन वववरर् िें दी जािी ाै  

   

xv) प्रलि शेयर अजणन 

 प्रलि इलववटी शेयर आधारभूि अजणन की गर्ना वषण के दौरान बकाया इलववटी शेयर  की भाररि उसि सं्‍ या द्वारा 
इलववटी शेयर धारक  को देय वषण के लिए लनबि िाभ अिवा ाालन को घटाकर की जािी ाै   
 
प्रलि इलववटी शेयर िनुकृि अजणन की गर्ना के प्रयोजन स ेइलववटी शेयर धारक  को देय वषण के लिए लनबि िाभ 
अिवा ाालन उर वषण के दौरान बकाया इलववटी शेयर  की भाररि उसि सं्‍ या को सभी िनुकृि ककए जाने योग् य 
संभाववि इलववटी शेयर  के प्रभाव के लिए सिायोलजि ककया जािा ाै। 

   

xvi) िाभांश  

 अंलिि िाभांश  को शेयरधारक  द्वारा अनुिोदन की िारीख को देयिा के रूपप िें ररकॉडण ककया जािा ाै उर अंिररि 
िाभांश  को लनदेशक िंडि द्वारा घोषर्ा की िारीख को देयािा के रूपप िें ररकॉडण ककया जािा ाै  

  

 

 



xvii) ववदेशी िुद्रा िेन - देन उर पररविणन  

 सिूा की ररपोकट ग उर प्रकायाण‍ िक िुद्रा भारिीय रुपए ाैं  ववदेशी िुद्रा िेन-देन  को िेन- देन की िारीख को 
िौजूदा ववलनिय दर  का प्रयोग करिे ाुए प्रकायाण‍ िक िुद्रा के रूपप िें पररवलिणि ककया जािा ाै  
 

 प्र‍ येक ररपोकट ग अवलध के अिं िें ववदेशी िुद्रा िें िू् यवलगणि धन संबंधी िद  को ररपोकट ग अवलध के अंलिि कदन 
िौजूदा ववलनिय दर  का प्रयोग करिे ाुए पररवलिणि ककया जािा ाै  धन संबंधी िद  पर ववलनिय अंिर को 
िान् यिा िाभ उर ाालन वववरर् िें ्स अवलध िें दी जािी ाै, जब वे ्‍ पन् न ाोिे ाैं   

   

1.4 प्रिि बार अपनाना – अलनवायण अपवाद उर वैकल्पक छूटें 
   

 सिेककि वव‍ िीय वववरर् 31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार यिािागू भारिीय िखेांकन िानक के अनुसार 
िैयार ककए गए ाैं  इन िेखांकन उर िापन लसद्धांि  को भारिीय िेखांकन िानक की परंपरा शुरूप ककए जाने की 
िारीख से उर सभी प्रस् िुि अवलधय  के लिए भूििक्षी प्रभाव से िागू ककया गया ाै   

 

ििावप, कुछ िािि  के लिए भारिीय िेखांकन िानक 101 िें भारिीय िेखांकन िानक को भूििक्षी प्रभाव स े
िागू करने के सािान् य लसद्धांि  िें अलनवायण छूट  उर वैकल्पक छूट  का प्रावधान ककया गया ाै  सिूा ने 
भारिीय िेखांकन िानक के अनुसार अपने अिशेष सिेककि िुिनपत्र को िैयार करने िें लन्‍ नलिलखि छूट  उर 
अपवाद  का प्रयोग ककया ाैन   

   

  

 (i) वव‍ िीय पररसंपविय  का वगीकरर् 

  सिूा िें वव‍ िीय पररसंपविय  के वगीकरर् का लनधाणरर् इस संदभण िें ककया ाै कक व या वे ऋर्िोर्न 
िागि िानदंड अिवा ्लर्ि िू् य िानदंड  को िसे ि्‍ य  उर पररलस्िलिय  के आधार पर पूरा करिे ाैं, 
जो िेन-देन की िारीख को िागू िे  

   

 (ii) वव‍ िीय पररसंपविय  की क्षलि 

  सिूा ने भारिीय िेखांकन िानक 109 की क्षलि संबंधी आवश् यकिाओं को िागू ककया ाै  भारिीय 
िेखांकन िानक 101 द्वारा यिा स् वीकृि इसने उलर्‍ यपूर्ण उर साायक सूर्ना का इस् िेिाि ककया ाै , 
जो िेन-देन की िारीख को क्षलि ाालन भ‍ िा लनधाणररि करने के प्रयोजन से अदेय िागि एवं प्रयास के 
वबना ्पिब् ध ाै  

   

 (iii) वपछिा व् यापार लिश्रर्  

  सिूा ने वपछिे व् यापार लिश्रर् पर भूििक्षी प्रभाव से भारिीय िेखांकन िानक 103 ‘व् यापार लिश्रर्’ को 
िागू करने का र्यन नाीं ककया ाै, जो िेन-देन की िारीख से पािे घकटि ाुआ ाै  

   

 (iv) साायक कंपलनय , संयुव ि ््यमि  उर एसोलसएट्स िें लनवेश 

  सिाू ने िेन-देन की िारीख को अपनी िांग िागि के रूपप िें पूवणविी जीएएपी के अनुसार साायक 
कंपलनय , संयुव ि ््यमि  उर एसोलसएट्स िें अपने सभी लनवेश के विणिान िू् य के साि जारी रखने के 
लिए छूट प्राप ि की ाै  

   

 (v)  वव‍ िीय पररसंपविय  उर देयिाओं को अिान् य घोवषि करना  

  सिूा ने 01 अप्रैि 2017 (िेन-देन की िारीख) को या ्सके बाद ाोने वािे िेन-देन के लिए ्‍ िरविी 
प्रभाव से वव‍ िीय पररसंपविय  उर वव‍ िीय देयिाओं को अिान् य घोवषि करने की आवश् यकिाओं को 
िागू ककया ाै  



   

 (vi) अनुिान 

  01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार भारिीय िेखांकन िानक आधाररि अनुिान ्न अनुिान  के 
अनुरूपप ाैं, जो पूवणविी जीएएपी (िेखांकन नीलिय  िें ककसी अंिर को दशाणने के लिए सिायोजन  के 
पश् र्ाि) के अनुरूपप िैयार ककए जािे ाैं  सिूा ने िेन-देन की िारीख को भारिीय िेखांकन िानक के 
अनुसार संभाववि ्ेकडट ाालन िॉडि के आधार पर वव‍ िीय पररसंपविय  की क्षलि के लिए अनुिान 
िगाए ाैं जबकक ये पूवणविी जीएएपी के अंिगणि आवश् यक नाीं िे  

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

 

 

       
 

2.  संपवि, प िांट उर ्पस् कर 

     (िाख रुपए िें) 
 

 वववरर् कंप यूटर 
्पकरर् 

फनीर्र उर 
कफव सर्र 

कायाणिय 
्पस् कर  

िीजाो् ड 
सुधार 

कुि 

 

 
सकि ब् िॉक      

 

 

1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के 
अनुसार बकाया रालश 

147.84 93.71 79.66 160.05 481.27 

 

 

ववृद्ध 15.93 17.15 15.61 5.60 54.29 
 

 

कटौिी/ सिायोजन 12.69 3.31 10.88 - 26.88 
 

 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि 
के अनुसार 

151.09 107.55 84.39 165.65 508.68 

 

 

ववृद्ध 17.85 13.01 29.65 - 60.51 
 

 

कटौिी/ सिायोजन 30.26 4.98 37.91 - 73.16 
 

 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि 
के अनुसार 

138.67 115.57 76.13 165.65 496.03 

 

 

संर्यी िू् यह्राास      
 

 

01 अप्रैि 2017 की लस्िलि 
के अनुसार 

84.81 16.28 37.85 9.32 148.25 

 

 
वषण के लिए प्रभार 40.73 22.37 24.51 44.20 131.81 

 

 
कटौलियां/ सिायोजन 10.54 0.71 6.55 8.71 26.52 

 

 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि 
के अनुसार 

114.99 37.94 55.80 44.80 253.54 

 

 

वषण के लिए प्रभार 21.05 18.87 19.59 36.14 95.66 
 

 

कटौलियां/ सिायोजन 27.52 2.13 31.84 - 61.49 
 

 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि 
के अनुसार 

108.53 54.69 43.55 80.94 287.71 

 

 

लनबि  ब् िॉक      
 

 

01 अप्रैि 2017 की लस्िलि 
के अनुसार 

63.03 77.43 41.82 150.74 333.02 

 

 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि 
के अनुसार 

36.09 69.60 28.59 120.85 255.13 

 

 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि 
के अनुसार 

30.14 60.89 32.58 84.71 208.32 

 

 

      
 



नोट :      
 

i)  सिूा द्वारा धाररि पररसंपविय  की प्रकृलि उर ्न पर प्रभाररि िू् यह्राास की दर को ध् यान िें रखिे ाुए संपवि, 
प िांट उर ्पस् कर की क्षलि के लिए कोई प्रावधान आवश् यक नाीं ाै   

ii)  पूवणविी जीएएपी के अंिगणि पररसंपविय  उर संर्यी िू् यह्राास के सकि ब् िॉक के बारे िें सूर्ना लन्‍ नानुसार ाैन  

 

                                               (िाख रुपए िें) 
 

 

वववरर् 1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 
   

 

सकि ब् िॉक  संर्यी िू् यह्राास  लनबि ब् िॉक  
   

 

कंप यूटर ्पस् कर  147.84 84.81 63.03 
   

 
फनीर्र उर कफव सर्र 93.71 16.28 77.43 

   

 

कायाणिय ्पस् कर  79.66 37.85 41.82 
   

 

िीजाो् ड सुधार  160.05 9.32 150.74 
   

 

  481.27 148.25 333.02 
   

  
 

(िाख रुपए िें) 
   

 

वववरर् 31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 

  
 

 

सकि ब् िॉक संर्यी 
िू् यह्राास 

लनबि ब् िॉक 

   

 

कंप यूटर ्पस् कर 151.09 114.99 36.09 
   

 

फनीर्र उर कफव सर्र 107.55 37.94 69.60 
   

 

कायाणिय ्पस् कर 84.39 55.80 28.59 
   

 

िीजाो् ड सुधार 165.65 44.80 120.85 
   

 

 508.68 253.54 255.13 
   

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858)  

 (पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी)  
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां  
3. अन् य अिूिण पररसंपवियां    

   

(िाख रुपए िें) 
 

 वववरर् कंप यूटर सॉफ्टवेयर कुि 

 

 

      

 
 

सकि ब् िॉक      

 1 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार बकाया रालश 31.85 31.85  

 ववृद्ध - -  

 कटौिी/ सिायोजन - -  

 31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 31.85 31.85  

 ववृद्ध 0.47 0.47  

 कटौिी/ सिायोजन - -  

 31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार 32.32 32.32  

      

 ऋर्िोर्न    

 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 7.50 7.50  

 
वषण के लिए प्रभार 10.47 10.47  

 
कटौलियां/ सिायोजन - - 

 
 31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 17.97 17.97  

 वषण के लिए प्रभार 10.49 10.49  

 कटौलियां/ सिायोजन - -  

 31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार 28.45 28.45  

 लनबि  ब् िॉक    

 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार    

 31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 24.35 24.35  

 31 िार्ण 2019 की लस्िलि के अनुसार 13.88 13.88  

 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 3.87 3.87  

नोट :    

i)  सिूा द्वारा धाररि पररसंपविय  की प्रकृलि उर ्न पर ऋर्िोर्न की दर को ध् यान िें रखिे ाुए अिूिण 
पररस्‍ पविय  की क्षलि के लिए कोई प्रावधान आवश् यक नाीं ाै  

ii)  पूवणविी जीएएपी के अंिगणि पररसंपविय  उर संर्यी ऋर्िोर्न के सकि ब् िॉक के बारे िें सूर्ना लन्‍ नानुसार ाैन  

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 1अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 

 

सकि ब् िॉक  संर्यी ऋर्िोर्न लनबि ब् िॉक  

 

कंप यूटर सॉफ्टवेयर 31.85 7.50 24.35 

 

 31.85 7.50 24.35 



  
 

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 

 

सकि ब् िॉक  संर्यी 
ऋर्िोर्न 

लनबि 

ब् िॉक  

 

कंप यूटर सॉफ्टवेयर 31.85 17.97 13.88 

 

 31.85 17.97 13.88 

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

       

4. ऋर्   (िाख रुपए िें) 
 वववरर्  31 िार्ण 2019 

की लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 
2017 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

 गैर र्ािू     

       

 क) अन् य ऋर् (असुरलक्षि, साी िाने गए)     

 (i) सुरक्षा जिा रालश (ककराया)  83.79 76.99 70.75 

 (ii) किणर्ाररय  को ऋर्  81.21 75.02 110.50 

       

  कुि  164.99 152.01 181.24 

 र्ािू     

       
 क) संबंलधि पक्षकार  को ऋर् 

(असुरलक्षि, साी िाने गए) 

    

  संलर्ि ब् याज सकाि एसोलसएट्स 
(आईटीपी) को ऋर् 

 376.36 235.02 240.65 

  कुि (क)  376.36 235.02 240.65 

 ख) संबंलधि पक्षकार  को ऋर् 

(असुरलक्षि, साी िाने गए) 

    

  संलर्ि ब् याज सकाि एसोलसएट्स 
(आईटीपी) को ऋर् 

 338.07 270.42 111.91 

  घटाएं : अशोध् य उर संदेाास् पद ऋर्  
के लिए भ‍ िे 

 (336.06) (265.21) (110.20) 

  कुि (ख)  2.00 5.21 1.71 

 लनदेशक िंडि के ववलधवि अनुिोदन से र्ािू वषण िें ‘’टांडा रांसलिशन कंपनी लिलिटेड’’ नािक एसोलसएट स े
वसूि ककए जाने योग् य 154.28 िाख रुपए की रालश को बट्टे खािे िे डािा गया ाै  

 ग) अन् य ऋर् (असुरलक्षि, साी िाने 
गए) 

    

 (i) सुरक्षा जिा रालश (ककराया)  36.65 33.78 5.62 

 (ii) किणर्ाररय  को ऋर्   27.69 26.39 37.24 

  कुि (ग)  64.34 60.17 42.87 

       

  कुि (क+ख+ग)  442.71 300.40 285.23 



नोट-      

i) ऋर्िोलर्ि िागि पर िापी गई वव‍ िीय पररसंपविय  के संदभण िें ्लर्ि िू् य के प्रकटन के लिए नोट 
सं्‍ या 36 – ‘’वव‍ िीय लिखि’’ देखें   

ii) कंपनी ने भारिीय िेखांकन िानक 109 की अपेक्षाओं के अनुरूपप सभी ऋर्  को केवि ऋर्िोलर्ि िागि पर 
ाी श्ररे्ीकृि ककया ाै   

iii) असोलसएट्स को कदए गए ऋर्  पर ब् याज की गर्ना सिय-सिय पर यिािागू राज् य क्षेत्र के ऋर्किाण (श्ररे्ी 
‘क’) के लिए पररयोजना ऋर् / योजना (पारेषर्) ाेिु िागू पावर फाइनेंस कॉपोरेशन की ब् याज दर पर 
संर्यी आधार पर की जािी ाै . 

iv) आईटीपी के िािि ेिें ऋर्:   

 आईटीपी से लन्‍ नलिलखि रालशयां देय ाैं, जो कंपनी के एसोलसएट्स ाैं .   

  (िाख रुपए िें)    

 वववरर् रालश    

 ऋर् – साी िाने गए  378.36    

 ऋर् – संदेाास् पद  िाने गए  336.06    

 कुि 714.42    

  

आईटीपी सािान् यिया 12 से 18 िाा की अवलध के बीर् सफि बोिीकिाणओं को बेर् दी जािी ाैं, ििावप, 
कभी – कभी वव्यमुि िंत्रािय द्वारा आईटीपी की अलधसूर्नाओं को वापस भी िे लिया जािा ाै उर इससे ाुई 
ाालन को कंपनी द्वारा अवशोवषि ककया जािा ाै  वपछिे 5 वषण के दौरान 5 आईटीपी की अलधसूर्नाएं वापस 
िी गई ाैं, लजसके फिस् वरूपप 399.12 िाख रुपए की ाालन ाुई ाै  इस ाालन की गर्ना ्स वषण की गई ाै, 
लजसिें आईटीपी की अलधसूर्ना वापस िी जािी ाै उर इसलिए संभाववि ्ेकडट ाालन के लिए कोई प्रावधान 
करना आवश् यक नाीं सिाा गया ाै  
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5. अन् य वव‍ िीय पररसंपवियां  (िाख रुपए िें) 
 वववरर् 31 िार्ण 2019 की 

लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

      
 गैर र्ाि ू    

      
 (क) अन् य बैंक बकाया रालशयां    

  संर्यी ब् याज सकाि 12 िाा 
से अलधक की पररपव विा 
अवलध वािी जिा रालशयां* 

423.61 9836.79 14847.78 

  कुि 423.61 9836.79 14847.78 

 *413.62 िाख रुपए की रालश (31 िार्ण, 2018 की लस्िलि के अनुसार शून् य रुपए, 1 अप्रैि, 2017 की लस्िलि के 
अनुसार 27 िाख रुपए) शालिि ाै, जो ग्रााक  को जारी की गई बैंक गारंकटय  के ववरुद्ध िालजणन िनी के रूपप िें 
रखी गई   

 - ऋर्िोलर्ि िागि पर िापी गई वव‍ िीय पररसंपविय  के संदभण िें ्लर्ि िू् य के प्रकटन के लिए नोट सं्‍ या 
36 – ‘’वव‍ िीय लिखि’’ देखें  

      

 र्ािू    

      

 (क) अलग्रि (असुरलक्षि, साी िाने गए)    

  पूलिणकिाण/संववदाकार  को 
अलग्रि 

128.12 124.34 142.24 

  कुि (क) 128.12 124.34 142.24 

      

 (ख) अलग्रि (असुरलक्षि, ्ेकडट क्षलिग्रस् ि)    

  पूलिणकिाण/संववदाकार  को 
अलग्रि  

9.15 8.90 0.79 

  संदेाास् पद अलग्रि  के लिए 
क्षलि भ‍ िा  

(9.15) (8.90) (0.79) 

  कुि (ख) - - - 

      

 (ग)  अन् य (असुरलक्षि, साी िाने गए)    

  पावर फाइनेंस कॉपोरेशन 
लिलिटेड से प्राप ि ाोने योग् य  
रालश   

99.88 650.18 106.68 



  पावर फाइनेंस कॉपोरेशन के 
एसोलसएट (यूएिपीपी) स े
प्राप ि ाोने योग् य रालश, संर्यी 
ब् याज सकाि ** 

948.33 0.00 0.00 

  कुि (ग) 1048.21 650.18 106.68 

  कुि (क+ख+ग) 1176.33 774.52 248.92 

      

 ** 948.33 िाख रुपए की प्राप ि ाोने योग् य रालश िागि आधार पर कंपनी द्वारा यूएिपीपी की ओर से ककए गए 
व् यय के लिए ्नसे िांगे गए वबि  के िद िें ाै  पूवणविी वषों िें ये प्राप ि ाोने योग् य रालशयां पीएफसी द्वारा अपनी 
लनलधय  / यूएिपीपी के ्ेिाओं द्वारा भुगिान ककए गए प्रलिबद्धिा अलग्रि से अदा की गईं  ििावप वव‍ िीय वषण 
2018-19 स े या लनिय ककया गया कक इस रालश का भुगिान संबंलधि यूएिपीपी द्वारा प्रलिबद्धिा अलग्रि, जो 
्ेिाओं द्वारा अदा ककया जाएगा / देय ाोगा, से ककया जाएगा, व य कक ्ेिाओं द्वारा पािे भुगिान ककया गया 
प्रलिबद्धिा अलग्रि कुछ यूएिपीपी िें पािे से ाी खर्ण ककया जा रु्का ाै  वषण के दौरान 26.98 िाख रुपए के ब् याज 
की रालश इन प्रालिय  िें से प्रभाररि की गई ाै  इस संदभण िें एक उपर्ाररक करार पक्षकार  के बीर् ककए जाने के 
लिए िंवबि ाै  रंू्कक कंपनी को देय रालशय  की वसूिी यूएिपीपी से की जाएगी , अिन यूएिपीपी से प्राप ि ाोने 
वािी रालशय  िें कोई क्षलि नाीं ाुई ाै उर संभाववि ्ेकडट ाालन के लिए प्रावधान आवश् यक नाीं ाैं   
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    6. आस् िलगि  कर पररसंपवियां (लनबि) 

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

  

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

लन्‍ नलिलखि के संबंध िें 
आस् िलगि  कर पररसंपवियां : 

   

 

 

संपवि, प िांट उर ्पस् कर ििा 
अन् य अिूिण पररसंपवियां 

 

38.86 24.01 8.14 

 

अशोध् य उर संदेाास् पद व् यापाररक 
प्रालिय  के लिए प्रावधान  

 

362.44 359.28 306.66 

 

लनवेश के िू् य िें क्षलि के लिए 
प्रावधान  

 

4.66 4.37 3.46 

 

ककराया सििु् यीकरर् के लिए 
प्रावधान  

 

17.44 11.12 5.71 

 

किणर्ारी काििाभ  के लिए प्रावधान  

 

22.88 107.57 32.03 

 

आस् िलगि  कर पररसंपवियां (लनबि)  

 

                        

446.27  

                       

506.34  

                   

355.99  

      

 

िुिनपत्र िें प्रस् िुि आस् िलगि कर पररसंपविय  का 
ववश् िेषर् लन्‍ नानुसार ाै: 

  

(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

01 अप्रैि 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

िाभ उर 
ाालन के 

लिए ्ेकडट 
/ (प्रभार) 

ओसीआई के लिए 
्ेकडट / (प्रभार) 

31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार  

 

िाभ अिवा ाालन िें िान् यिा प्राप ि  
    

 

वषण 2018-19 के संबंध िे 
आस् िलगि  कर  (देयिाएं)/ 
पररसंपवियां 

    

 

संपवि, प िांट उर ्पस् कर ििा 
अन् य अिूिण पररसंपवियां 

24.01 14.84 - 38.86 

 

अशोध् य उर संदेाास् पद व् यापाररक 
प्रालिय  के लिए प्रावधान  

359.28 3.16 - 362.44 

 

लनवेश के िू् य िें क्षलि के लिए 4.37 0.29 - 4.66 



प्रावधान  

 

ककराया सििु् यीकरर् के लिए 
प्रावधान  

11.12 6.32 - 17.44 

 

किणर्ारी काििाभ  के लिए प्रावधान  107.57 (84.69) - 22.88 

 

कुि 506.34 (60.08) - 446.27 

 
     

 
    

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

01 अप्रैि 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

िाभ उर 
ाालन के 

लिए ्ेकडट 
/ (प्रभार) 

ओसीआई के लिए 
्ेकडट / (प्रभार) 

31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार  

 

िाभ अिवा ाालन िें िान् यिा प्राप ि  
    

 

वषण 2017-18 के संबंध िे 
आस् िलगि  कर  (देयिाएं)/ 
पररसंपवियां 

    

 

संपवि, प िांट उर ्पस् कर ििा 
अन् य अिूिण पररसंपवियां 

                         

8.14  

                            

15.88  

 -                         

24.01  

 

अशोध् य उर संदेाास् पद व् यापाररक 
प्रालिय  के लिए प्रावधान  

                     

306.66  

                            

52.61  
 -  

                     

359.28  

 

लनवेश के िू् य िें क्षलि के लिए 
प्रावधान  

                         

3.46  

                              

0.91  
 -  

                         

4.37  

 

ककराया सििु् यीकरर् के लिए 
प्रावधान  

                         

5.71  

                              

5.41  
 -  

                       

11.12  

 

किणर्ारी काििाभ  के लिए प्रावधान                         

32.03  

                            

75.54  
 -  

                     

107.57  

 

कुि 
                   

355.99  

                        

150.36  

                                

-    

                   

506.34  

      
7. अन् य गैर- र्ािू पररसंपवियां 

   

(िाख रुपए िें) 

वववरर् 

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

गैर ऋर्िोलर्ि किणर्ारी िागि 

 

                          

114.17  

                           

60.21  

                       

28.97  

 

गैर ऋर्िोलर्ि सुरक्षा जिा रालश 
(ककराया) 

 

                              

7.56  

                           

14.46  

                       

21.36  

 

 िंवबि जांर् के कारर् स् िायी 
पररसंपविय  िें किी  

 

                              

1.00  

                                

-    

                             

-    

 

 घटाएं : स् िायी पररसंपविय  िें किी 
की ाालन के लिए प्रावधान  

 

                            

(1.00) 

                                

-    

                             

-    

 

कुि 

 

                        

121.73  

                         

74.66  

                      

50.33  
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8. लनवेश 

      

 

(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

शेयर  की 
सं्‍ या उर 
प्रलि शेयर 
अंककि 
िू् य 

िालिकाना 
काि का 
अनुपाि 

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

गैर ्द्धिृ इलववटी लिखि - र्ािू 
(िागि पर पूर्णिन प्रद‍ ि - जब िक कक अन् यिा ्् िेख न ककया गया ाो) 

 
      

 
एसोलसएट कंपलनयां      

 

गोवा-ििनार रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% - - 0.81 

 

फिेाग़ – भाडिा रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% - - 0.80 

 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

    

 

वबजावर- ववदभण रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% 0.81 0.81 0.81 

 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

    

 

वापी II- ्‍ िरी िखीिपुर रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% 0.88 - - 

 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

    



 

भुज-II रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% 0.87 - - 

 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

    

 

फिेाग़-II रांसको लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% 0.87 - - 

 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

    

 

बीकानेर खेत्री रांसलिशन लिलिटेड प्र‍ येक 10 
रु. के 
10000 

शेयर 

100% 0.87 - - 

 

      

 

      

 कुि   4.29 0.81 2.41 

 
 

      बंद करने के लिए ववर्ाराधीन एसोलसएट्स  

     

 
ब् िभग़- जीएन  रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 

 प्र‍ येक 10 
रु. के 

50000 

शेयर 100% 

                             

-    

                              

-    

                            

-    

  
     

 
िोकांदरग़-लभवानी रांसलिशन लिलिटेड 

प्र‍ येक 10 
रु. के 
50000 100% 

                             

-    

                              

-    

                            

-    

  
शेयर 

    

 

सा्ि सेंरि ईस् ट कद् िी पावर रांसलिशन 
लिलिटेड 

प्र‍ येक 10 
रु. के 
50000 100% 

                             

-    

                              

-    

                            

-    

  
शेयर 

    

 
टांडा रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 

प्र‍ येक 10 
रु. के 
50000 100% 

                          

0.01  

                          

4.71  

                        

4.71  

 
घटाएं :  क्षलि भ‍ िा  

  

                        

(0.01) 

                        

(4.71) 

                            

-    

  
     

 
शांगटांग करर्ि-वांगटू  रांसलिशन लिलिटेड  प्र‍ येक 10 100% 

                                                                            



रु. के 
10000 

शेयर 

0.81  0.81  0.81  

 
घटाएं : क्षलि भ‍ िा  

  

                        

(0.81) 

                              

-    

                            

-    

  
      ्प जोकर (क) 
  

                             

-    

                         

0.81  

                       

5.52  

 
 

      कुि लनवेश का विणिान िू् य  

  

                         

4.29  

                         

1.61  

                       

7.93  

 
 

  
      

 गैर ्द्धिृ लनवेश  की एकीकृि रालश  

  

                         

5.11  

                         

6.32  

                       

7.93  

 गैर ्द्धिृ लनवेश  िें क्षलि की एकीकृि रालश  

 

                        

(0.82) 

                        

(4.71) 

                            

-    

कटप पलर्यां: 
     i) र्ार एसोलसएट कंपलनयां अिाणि ब् िभग़- जीएन रांसलिशन कंपनी लिलिटेड, िोकांदरग़ – लभवानी रांसलिशन 

लिलिटेड, टांडा रांसलिशन कंपनी लिलिटेड उर शांगटांग करर्ि -वांगटू रांसलिशन लिलिटेड की अलधसूर्नाएं वव्यमुि 
िंत्रािय (एिओपी) द्वारा वापस ि ेिी गई ाैं उर एक एसोलसएट अिाणि दलक्षर् कें द्रीय पूवी रांसलिशन लिलिटेड के सदंभण 
िें कद् िी सरकार ने संबंलधि पररयोजना िें आगे न ब़ने के लिए कंपनी को सिाा दी ाै  इन कंपलनय  को बंद ककए 
जाने की आवश् यकिा ाै, िदनुसार कंपनी िें इन कंपलनय  िें ककए गए व् यय के लिए ्स सीिा िक प्रावधान ककया ाै, 
जाां िक इन् ाें वसूिी योग् य नाीं िाना गया ाै उर इलववटी शेयर  िें लनवेश के वसूिी योग् य िू् य को शून् य रूपपए के 
रूपप िें िाना गया ाै   

ii) कंपनी को वव्यमुि िंत्रािय, भारि सरकार द्वारा पारेषर् योजनाओं के लिए बोिी प्रक्या सिन् वयक के रूपप िें लनयुव ि 
ककया गया ाै  िदनुसार कंपनी ने स् विंत्र पारेषर् पररयोजनाओं (आईटीपी) के संदभण िें ववशेष प्रयोजन कंपनी के रूपप िें 
अपनी पूर्ण स् वालि‍ व वािे एसोलसएट्स का गठन ककया ाै   

iii) र्ािू अवलध के संबंध िें प्रावधान  के लिए िगाए गए अनिुान पूवणविी वषों िें इनके अनुरूपप ाैं  िसे प्रावधान  की 
िान् यिा के लिए प्रयुव ि पूवाणनुिान उर अनुिान प्रकृलि रूपप िें गुर्ा‍ िक ाैं उर अगिे वव‍ िीय वषण िें ्नके सिान 
ाोने की संभावना पररवलिणि ाो सकिी ाै  इन प्रावधान  को िान् यिा देने िें पूवाणनुिान  उर अनुिान  के संभाववि 
प्रभाव की गर्ना करना कंपनी के लिए अव् यवाायण ाै  

iv) आईटीपी-िकाकडया-वडोदरा रांसलिशन प्रोजेव ट लिलिटेड की स् िापना 15 िार्ण 2019 को की गई उर कंपनी ने इसके 
100% इलववटी शेयर सब् स्ाइव ककए ाैं  ििावप कंपनी को शेयर  का आवंटन अप्रैि 2019 िें ककया गया, इस प्रकार इसे 
लनवेश अनुसूर्ी िें प्रस् िुि नाीं ककया गया ाै  

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

     
 9.  प्राप ि ाोने वािे व् यापार  

   

    
(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

     

 
 र्ािू  

   

     

 

प्राप ि ाोने वािा व् यापार – असुरलक्षि साी िाने 
गए  

                     

2,964.59  

                        

786.36  

                           

414.57  

 प्राप ि ाोने वािा व् यापार -  ्ेकडट क्षलि  
                        

908.57  

                        

959.44  

                           

773.35  

 

 घटाएं :  खराब उर संदेा भरा प्राप ि ाोने वािा 
व् यापार  

                      

(908.57) 

                      

(959.44) 

                          

(773.35) 

 
 कुि  

           2,964.59                786.36                    

414.57  

 कटप पलर्यां :     

i) संभाववि ्ेकडट ाालन को िान् यिा दो वषण से अलधक अवलध के लिए देय व् यापाररक प्रालिय  पर 100%  आधार पर 
दी जािी ाै उर एक वषण से अलधक अवलध परंिु दो वषण से कि अवलध के लिए देय व् यापाररक प्रालिय  पर 50% 

आधार पर दी जािी ाै  नोट सं्‍ या 36 – वव‍ िीय लिखि देखें    

ii) प्राप ि व् यापाररक रालशय  िें अ् रा िेगा पावर पररयोजनाओं (यूएिपीपी), जो पीएफसी के असोलसएट्स ाैं के लिए 
जनशवि प्रभार  के लिए प्रस् िुि ककए गए वबि  की 1520.22 िाख रुपए (31 िार्ण 2018 उर 01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार शून् य रुपए) की रालश शालिि ाै   पवूणविी वषों िें ये प्राप ि ाोने योग् य रालशयां पीएफसी द्वारा 
अपनी लनलधय  / यूएिपीपी के ्ेिाओं द्वारा भुगिान ककए गए प्रलिबद्धिा अलग्रि से अदा की गईं  ििावप वव‍ िीय 
वषण 2018-19 से या लनिय ककया गया कक इस रालश का भुगिान संबंलधि यूएिपीपी द्वारा प्रलिबद्धिा अलग्रि, जो 
्ेिाओं द्वारा अदा ककया जाएगा / देय ाोगा, स े ककया जाएगा, व य कक ्ेिाओं द्वारा पािे भुगिान ककया गया 
प्रलिबद्धिा अलग्रि कुछ यूएिपीपी िें पािे से ाी खर्ण ककया जा रु्का ाै  इस संदभण िें एक उपर्ाररक करार 
पक्षकार  के बीर् ककए जाने के लिए िंवबि ाै  रंू्कक कंपनी को देय रालशय  की वसूिी यूएिपीपी से की जाएगी , 
अिन यूएिपीपी से प्राप ि ाोने वािी रालशय  िें कोई क्षलि नाीं ाुई ाै उर संभाववि ्ेकडट ाालन के लिए प्रावधान 
आवश् यक नाीं ाैं . 

     
 

10.  
नकद उर नकद सििु् य व् यापार  

   

    
(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

     
  (क) बैंक का बकाया   

   



         -र्ािू खािा (ऑटोलस्वप जिा के ्पालजणि 
ब् याज को लििाकर)  

                     

1,732.80  

                     

1,962.58  

                        

2,459.63  

  (ख) 3 िाीन  िक की िै्‍ योररटी के साि बैंक िें 
जिा रालश (्पालजणि ब् याज सकाि)  

                     

1,722.57  

                     

1,927.00  

                           

900.68  

 
 कुि  

                   

3,455.37  

                   

3,889.58  

                      

3,360.31  

     

     
 

11.  
नकद उर नकद सििु् य के अिावा बैंक बैिेंस  

   

    
(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 3 िाीने से ज् यादा परंिु 12 िाीने से कि की 
वास् िववक िै्‍ योररटी के साि जिा रालश (्पालजणि 
ब् याज सकाि) 

                     

2,675.40  

                     

6,188.47  

                        

8,074.23  

    
  

 
 कुि  

                   

2,675.40  

                   

6,188.47  

                      

8,074.23  

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

      

      
12. आयकर पररसंपवियां (लनबि) 

  
 

    
(िाख रुपए िें) 

वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

    

 

स्रोि पर अलग्रि आयकर / कर की कटौिी 
(टीडीएस) 

                  

1,387.94  

                  

1,960.21  

                  

3,735.35  

 
घटाएं : आयकर के लिए प्रावधान  

                   

(974.45) 

                

(1,763.23) 

                

(3,458.96) 

 
कुि 

                   

413.48  

                   

196.99  

                   

276.39  

      

13. 
अन् य र्ाि ू

पररसंपवियां   
(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

असुरलक्षि, साी िाने 
गए      

(क)  
प्राप ि ककए गए 
सेनवैट ्ेकडट  

                               

-  

                         

5.42  

                       

92.17  

(ख)  प्रीपेड व् यय 
                               

-  

                         

1.77  

                         

8.78  

(ग)  
संववदाकार / 
आपूलिणकिाणओं को 
अलग्रि 

143.30 
                     

201.79  

                     

234.93  

(घ)  
गैर ऋर्िोलर्ि 
किणर्ारी िागि 

29.15 
                       

15.76  

                         

7.56  

(कर)  

गैर ऋर्िोलर्ि 
सुरक्षा जिा रालश 
(ककराया) 

6.90 
                         

6.90  

                         

6.90  

 
कुि 

 

                   

179.35  

                   

231.64  

                   

350.34  

 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

 

       14. इलववटी शेयर पूंजी          

            (िाख रुपए िें) 

  वववरर् 

      

31 िार्ण 
2019 
की 

लस्िलि 
के 

अनुसार 

31 िार्ण 
2018 
की 

लस्िलि 
के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की लस्िलि 
के अनुसार 

      

 

        

  प्रालधकृि शेयर पूंजी:   

 

        

  11,00,000 (31 िार्ण 2018: 

11,00,000 1 अप्रैि 2017: 

11,00,000) प्र‍ येक 10 रु. के 
इलववटी शेयर 

 
  

                  

110.00  

                  

110.00                    110.00  

      

 

        

  जारी ककए गए, 
सब् स्ाइब ककए गए 
उर पूर्णिन प्रद‍ ि 
शेयर : 

  

 

    

    

  52,246 (31 िार्ण 2018: 52,246 

1 अप्रैि 2017: 50,000) प्र‍ येक 
10 रु. के इलववटी शेयर 

 

  
                        

5.22  

                        

5.22  
                        5.00  

  पीएफसी कैवपटि 
एडवायजरी सववणसेज 
लिलिटेड के साि 
व् यापार कंवबनेशन 
का प्रभाव 

  

 

  
                             

-  

                             

-  
                        0.22  

  कुि   

 

  
                       

5.22  

                       

5.22  
                       5.22  

                

क) कंपनी के पास केवि एक ाी वगण के इलववटी शेयर ाैं, लजनका िू् य प्रलि शेयर 10 रुपया ाै  इलववटी शेयर 
धारक सिय-सिय पर यिाघोवषि िाभांश प्राप ि करने के लिए पात्र ाैं उर शेयरधारक  की बैठक िें अपनी 
शेयरधाररिा के अनुपाि िें वे िि देने के लिए भी पात्र ाैं  

                

ख) वव‍ िीय वषण के प्रारंभ उर अंि िें बकाया शेयर  का पुनलिणिान : 



  
      

(िाख रुपए िें) 
  

वववरर् 
    

31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि ाोने वािे वव‍ िीय 

वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को सिाप ि ाोने वािे 
वव‍ िीय वषण के लिए 

  

    

 शेयर  की 
सं्‍ या  रालश 

 शेयर  
की 

सं्‍ या 
रालश 

  
अि शेष      

                  

52,246  5.22 

                    

52,246  5.22 

  वषण के दौरान जारी 
ककया गया     

                          

-    

                             

-  

                           

-                                 -  

  
इलि शेष      

                

52,246  5.22 

                  

52,246  5.22 

                

ग) धारक कंपनी के द्वारा 
रखे गए शेयर              

  
            (िाख रुपए िें) 

  

शेयरधारक का नाि 

31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि 
के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 

  रखे 
गए 
शेयर  
की 

सं्‍ या 

रालश 
रखे गए शेयर  
की सं्‍ या 

रालश 

रखे गए 
शेयर  
की 

सं्‍ या 

रालश 

  पावर फाइनेंस 
कॉपोरेशन लिलिटेड, 
धारक कंपनी * 

                  

52,246  

5.22                   

52,246  

5.22                     

52,246  

5.22 

                

                

घ) वैसे शेयरधारक  का वववरर् लजनके पास 
कंपनी के कुि शेयर  का 5% से ज् यादा 
शेयर ाैं          

                

  

वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि 
के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 

  रखे 
गए 
शेयर  
की 

सं्‍ या 

 

धाररि 
शेयर  
का % 

रखे गए शेयर  
की सं्‍ या 

धाररि 
शेयर  
का % 

रखे गए 
शेयर  
की 

सं्‍ या 

धाररि शेयर  का % 

  पावर फाइनेंस 
कॉपोरेशन लिलिटेड, 

                  

52,246  

100%                   

52,246  

100%                     

52,246  

100% 



धारक कंपनी * 

  * पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड ििा इसके नालिलिय  के द्वारा इलववटी शेयर रखे जािे ाैं  
                

ड.) नकद रूपप िें भुगिान प्राप ि ककए वबना पूर्णिन प्रद‍ ि शेयर  के रूपप िें आवंकटि शेयर  की एकीकृि सं्‍ या उर 
वगण (श्ररे्ी) 

  वव‍ िीय वषण 2018-19 के दौरान कंपनी के साि पीएफसी कैवपटि एडवायजरी सववणसेज लिलिटेड के वविय के 
पररर्ािस् वरूपप पीएफसी सीएएस के शेयरधारक  को 2236 शेयर जारी ककए गए (नोट स्ं‍ या 30 देखें)     
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सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

15. अन् य इलववटी  
  

(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 
ररजवण उर अलधशेष     

 

  
    

 

 

(क) पूंजी आरलक्षि लनलध (नोट i ) 9.78 9.78 9.78 

 

(ख) रखा गया अजणन (नोट ii उर 15.1) 9,158.73 19,816.84 25,303.66 

 

 

   

 

कुि 9,168.51 19,826.61 25,313.43 

कटप पलर्यां: 
   i  पूंजीगि आरलक्षि लनलधयां: वविय के दौरान भुगिान ककए गए ववर्ारर् की िागि से अलधक िी गई अलिररव ि 

लनबि पररसंपविय  को पूंजीगि आरलक्षि लनलधय  के रूपप िें िाना गया ाै   
ii  रखा गया अजणन : रखा गया अजणन िसा िाभ ाै जो सिूा ने अब िक अलजणि ककया ाै, लजसिें स ेसािान् य 

आरलक्षि लनलधय  िें ककए गए अंिरर्, िाभांश अिवा शेयरधारक  को भुगिान ककए गए अन् य संवविरर् घटा 
कदए जािे ाैं   

 
   

(िाख रुपए िें) 

15.1.  रखा गया अजणन  

  

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार  

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

 वषण के आरंभ िें शेष रालश  

 

                     

19,816.84  

                     

25,303.66  

 
 वषण के लिए िाभ  

 

                       

2,199.19  

                       

2,689.07  

 

 अंलिि िाभांश का भुगिान  

 

                         

(665.00) 

                      

(1,793.00) 

 

 अंलिि िाभांश पर कर  

 

                         

(136.69) 

                         

(365.01) 

 

 अंिररि िाभांश का भुगिान  

 

                    

(10,000.00) 

                      

(5,000.00) 

 

 अंिररि िाभांश पर कर  

 

                      

(2,055.60) 

                      

(1,017.88) 

 

   वषण के अंि िें बकाया रालश   

 

                     

9,158.73  

                   

19,816.84  

 
 

   
16. अन् य गैर-र्ािू देयिाएं 

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 
31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

ककराया सािान् यीकरर्  59.89 38.19 16.49 

 

कुि 59.89 38.19 16.49 
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17. व् यापाररक देय रालशयां 
  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

र्ािू 
   

 

सूक्ष् ि ््यमि  उर िघु ््यमि  की कुि बकाया देय रालशयां; उर                                         

-  

                               

-  0.21 

 

सूक्ष् ि ््यमि  उर िघु ््यमि  से इिर ्ेकडटर  की कुि बकाया 
देय रालशयां 762.13 355.87 308.14 

 

कुि 762.13 355.87 308.35 

      

 

सिूा जैसे ाी बीजक की गर्ना की जािी ाै, अपनी वेंडर  को ि‍ काि भुगिान करिा ाै उर वषण के दौरान इस 
िद िें ककसी ब् याज का भुगिान नाीं ककया गया ाै या देय नाीं ाै (सूक्ष् ि, िघु उर िध् यि ््यमि ववकास 
अलधलनयि 2006 के अंिगणि ककए गए प्रकटन के लिए नोट सं्‍ या 35 देखें)  सिूा ने या सुलनलिि करने के 
लिए वव‍ िीय जोलखि प्रबंधन नीलिय  को िागू ककया ाै कक सभी देय रालशय  का भुगिान पािे से स् वीकृि ्ेकडट 
शिों के अनुसार ककया जाए  

      
18. अन् य वव‍ िीय देयिाएं 

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

र्ािू 
   (क) सुरक्षा जिा रालश  6.35 8.16 35.85 

(ख) सफि ववकासकिाण (आईटीपी) को देय रालश  11.88 38.23 90.64 

(ग) 
वव्यमुि की अ् पकालिक बोिी प्रक्या के लिए 
प्राप ि रालश (ई-दीप)* 

2,007.46 1,669.88 
2,549.59 

(d) अन् य देय रालशयां  10.53 51.70 170.73 

 

कुि 2,036.22 1,767.96 2,846.81 

* वव्यमुि िंत्रािय (एिओपी) के कदनांक 30 िार्ण 2016 के कदशालनदेश  के अनुसार प्रलिस् पधी बोिी प्रक्या के जररए 
अ् पकालिक वव्यमुि आवश् यकिाओं को सुकर बनाने के लिए नोडि एजेंसी के रूपप िें सिूा का र्यन ककया गया ाैा इन 
कदशालनदेश  के अनुसार प्र‍ येक बोिीकिाण को अलधकिि क्षििा लजसके लिए वो बोिी िगाना र्ाािा ाै, ाेिु 500 रुपए 
प्रलि िेगावाट की लनधाणररि फीस उर यिािागू कर सिूा के पास जिा करना आवश् यक ाै  गलिववलध के पूरा ाोने पर 
प्र‍ येक बोिीकिाण को आलव्ंटि िात्रा के लिए केवि सफि बोिीदािा (बोिीदािाओं) को ाी सिूा को शु् क का भुगिान 
करना ाोगा उर बकाया रालश बोिीदािा को िौटा दी जाएगी   

      
19. अन् य र्ाि ूदेयिाएं 

  

(िाख रुपए िें) 



 

वववरर् 

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

(क) देय सांववलधक देयिाएं 336.23 619.08 90.98 

(ख) ग्रााक  से अलग्रि 54.00 60.00 54.00 

  

कुि 390.23 679.08 144.98 

      
20. प्रावधान  

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 
2019 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

र्ािू 
   

      (क) किणर्ारी बोनस के लिए प्रावधान  252.68 337.25 94.74 

(ख) किणर्ाररय  के वेिन संशोधन के लिए प्रावधान  5.41 198.22 88.84 

  

कुि 258.09 535.47 183.58 
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21. प्रर्ािन से राजस् व     

      (िाख रुपए िें) 

  वववरर् 
31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

  सेवाओं की वब्ी:     

  परािशण 5,653.49 6,031.13 

  अन् य प्रर्ािन राजस् व: 

       - अाणिा के लिए अनुरोध (आरएफव यू) की वब्ी 58.00 3.00 

     - प्रक्या फीस 5.79 11.06 

  
   - लनववदा फीस 

40.00 

                                         

-  

  कुि 5,757.28 6,045.19 

        

22. अन् य आय     

  
    (िाख रुपए िें) 

  
वववरर् 

31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

  ऋर्िोलर्ि िागि पर वव‍ िीय पररसंपविय  से ब् याज     

     - बैंक िें जिा रालशयां 1,070.80 1,656.62 

     - एसोलसएट कंपलनय  को कदए गए ऋर् पर 13.19 31.30 

     - धारक कंपनी की एसोलसएट कंपलनय  से प्राप ि ाोने वािी 
रालशय  पर  26.98 

                                         

-  

  किणर्ारी ऋर्  पर छूट की अनवाइंकडंग  20.39 19.00 

  सुरक्षा जिा रालश पर छूट की अनवाइंकडंग 6.80 6.24 

  पररसंपविय  की वब्ी / स् िानांिरर् पर िाभ  
0.10 

                                         

-  

  ववववध आय 0.14 0.34 

  अन् य गैर प्रर्ािन  आय: 

    वापस बट्टे खािे ि ेडािे गए प्रावधान  

    -  व् यय के लिए 9.10 8.92 

 - संदेाास् पद ऋर्  उर अलग्रि  के लिए* 112.63 205.62 

  कुि 1,260.12 1,928.04 

        

* इसिें वबाार राज् य वव्यमुि बोडण से देय 103.93 िाख रुपए उर आइकडयि एनजी प्रोजेव ट्स लिलिटेड की 8.70 
िाख रुपए की रालश शालिि ाै, लजनके लिए पूवणविी वषों िें संदेाास् पद कजों के रूपप िें प्रावधान ककया गया, को 
वषण के दौरान अिवा बाद िें वसूि ककया गया  
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23. परािशण सेवा व् यय    (िाख रुपए िें) 

  वववरर् 
31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

  परािशण प्रभार 
                              

1,014.03  

                                

656.81  

  वव्ापन व् यय 
                                   

15.02  

                                    

0.52  

  अन् य 
                                     

4.02  

                                        

-    

  कुि 
                            

1,033.06  

                               

657.33  

 

24. किणर्ारी िाभ व् यय   

 

(िाख रुपए िें) 
  

वववरर् 
31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

  
 

  
 

  वेिन उर िजदरूी  
                                 

955.35  

                             

1,078.55  

  भववष् य लनलध उर अन् य लनलधय  िें अंशदान  
                                 

137.24  

                                

201.41  

  स् टाफ क् यार् व् यय 
                                   

69.17  

                                  

55.24  

  बट्टे खािे िें डािे गए आस् िलगि किणर्ारी काि िाभ  
                                   

32.21  

                                  

12.70  

      

   कुि 
                            

1,193.97  

                           

1,347.90  

        

  कटप पलर्यां : 

     

क) सिूा िें कायणरि किणर्ारी पीएफसीएि उर एनटीपीसी लिलिटेड से सेकंडिेंट के आधार पर कायणरि ाैं  
किणर्ाररय  के वेिन, भ‍ िे, किणर्ारी िाभ उर अन् य काििाभ  के लिए इन कंपलनय  के साि ककए गए करार की 
लनबंधन उर शिें िागू ाोिी ाैं  करार के अनुसार सेकंडिेंट के आधार पर कायणरि किणर्ाररय  के िूि वेिन उर 
िांगाई भ‍ िे (डीए) के एक लनधाणररि प्रलिशि के सििु् य रालश किणर्ारी काििाभ जैसे भववष् य लनलध, पेंशन, 
ग्रै्‍ युटी, सेवालनववृि पश् र्ाि लर्कक‍ सा सुववधाओं, छुट्टी संरालशकरर्, िंबी सेवा पुरस् कार, आलिणक पुनवाणस योजना 
उर अन् य सीिांि िाभ  के लिए देय ाैं  एनटीपीसी लिलिटेड से प्रलिलनयुवि आधार पर कायणरि किणर्ाररय  के 
सीिांि काििाभ  के लिए अंशदान का भुगिान एनटीपीसी लिलिटेड को इससे संबंलधि ्नकी नीलि के अनुसार 
ककया गया ाै    

ख) किणर्ाररय  के काििाभ  िें धारक कंपनी को भुगिान ककए गए/ देय कंपनी के योगदान के िद िें 111.09 िाख 
रुपए (गि वषण) 85.88 िाख रुपए) की रालश शालिि ाै उर या ऊपर बिाए गए किणर्ारी काि िाभ  के लिए 
शालिि की गई ाै  

 

   



25. िू् यह्राास उर ऋर्िोर्न व् यय 

 

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 
31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 

संपवि, प िांट उर ्पस् कर – नोट2   95.66 123.73 

 

अिूिण पररसंपवियां- नोट 3 10.49 10.47 

 

कुि 106.14 134.20 
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26. 

अन् य व् यय     

 

(िाख रुपए 
िें) 

  
वववरर् 

31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को सिाप ि वषण 
के लिए 

  िेखापरीक्षक को भुगिान :     
 

  

  
   िेखापरीक्षक के रूपप िें   

                    

3.75   

                    

3.75  

  
   कर िेखापरीक्षा शु् क   

                    

0.81   

                    

0.81  

  
   जीएसटी िेखापरीक्षा शु् क*   

                    

1.62   

                         

-  

  वव्ापन व् यय   
                  

33.75   

                    

3.62  

  बट्टे खािे िे डािी गई पररसपंवियां    
                    

4.52   

                    

0.27  

  लनगलिि सािालजक ्‍ िरदालय‍ व व् यय   
                

133.04   

                

123.54  

  वबजिी उर पानी शु् क   
                  

18.18   

                  

17.90  

  िनोरंजन  व् यय   
                  

13.51   

                    

5.21  

  बीिा   
                    

0.09   

                    

0.73  

  टीडीएस उर आयकर पर ब् याज का 
भुगिान   

 -  
 

                  

14.48  

  कानूनी उर व् यवसालयक व् यय   
                  

37.80   

                  

15.36  

  स्‍ िेिन व् यय   
                    

6.88   

                    

5.33  

  अन् य  व् यय   
                    

4.56   

                    

8.50  

  कायाणिय िर्‍ िि व् यय   
                  

59.62   

                  

50.67  

  कायाणिय ककराया    
                

408.04   

                

412.45  

  आ्टसोलस ग व् यय   
                

331.07   

                

143.37  

  िुद्रर् उर स् टेशनरी   
                    

5.01   

                    

5.04  

  दरें उर कर  (गाृ कर उर ग्रा्ंड का 
ककराया सकाि) 

  
                         

-   
                    

1.52  

  टेलिफोन व् यय   
                  

10.47   

                  

10.67  

  प्रलशक्षर् व् यय   
                  

41.56   

                  

24.64  

  यात्रा उर संर्ार   
                

110.21   

                  

94.89  



  वाान ककराया उर संर्ािन व् यय   
                    

6.51   

                  

13.75  

  बट्टे खािे िें डािे गए अशोध् य ऋर्  
                

154.28  

                         

-  
                       -    

                         

-  

  घटाएं : पूवणविी वषों िें संदेाास् पद ऋर्  के 
लिए ककया गया प्रावधान  

              -

154.28  

                         

-  
                       -                             

-  

  संदेाास् पद ऋर्  उर अलग्रि  के लिए 
भ‍ ि े 

                  

287.02  
 

                

555.38  

  लनवेश के िू् य िें क्षलि (ह्राास)   
                    

0.81   

                    

4.71  

  स् िायी पररसंपविय  िें किी की ाालन के 
लिए प्रावधान  

  
                         

-   
                    

1.00  

 कुि 
 

           

1,518.81  
  

           

1,517.59  

      

 

* जीएसटी िेखापरीक्षा शु् क िें वपछिे वषण का 0.81 िाख रुपए सल्‍िलिि ाै  
 



 

पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

27. भारिीय िेखांकन िानक 33 ‘’प्रलि शेयर 
अजणन’’ के अनुसार प्रकटन 

   

 
  

 (िाख रुपए िें) 

 

वववरर्   

31 िार्ण 2019 
को सिाप ि वषण 

के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 

अंश के रूपप िें प्रयुव ि कर पश् र्ाि लनबि 

िाभ  

                        

2,199.19  

                       

2,689.07  

 

अंश के रूपप िें प्रयुव ि इलववटी शेयर  की भाररि उसि सं्‍ या 
(आधारभूि उर िनुकृि) 

                          

52,246  

                          

52,246  

 

प्रलि इलववटी शेयर अजणन, प्र‍ येक 10 रुपए के अंककि िू् य वािे 
(आधारभूि उर िनुकृि) (रुपए िें) 

                       

4,209.30  

                       

5,146.95  

 

    

28. खंड सूर्ना  

   

     

 

कंपनी वव्यमुि िंत्रािय, भारि सरकार के लनदेश  के अनुसार शुरूप की गई एकीकृि पारेषर् पररयोजनाओं 
(आईटीपी) के ववकास सकाि वव्यमुि क्षेत्र को परािशण सेवाएं प्रदान करने का कायण कर राी ाै  कंपनी का 
प्रर्ािन केवि भारि िें ाै  अिन भारिीय िेखांकन िानक 108 िें यिा ववकाि खंड ररपोकट ग (प्रकटन) के 
लिए ररपोकट ग की आवश् यकिाएं कंपनी के लिए िाग ूनाीं ाोिीं    

 
    

28.1. प्रिुख ग्रााक  के बारे िें सूर्ना  
 

  

 

लन्‍ नलिलखि ग्रााक  ने कंपनी के राजस् व िें 10% या ्सस ेअलधक का योगदान कदया: 

  
 

 

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 2019 
को सिाप ि वषण 

के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 

फिेाग़- भाडिा पारेषर् लिलिटेड 

 

                                  

-    

                          

658.00  

 

्करीसा इंटीग्रेटेड पावर लिलिटेड  

 

                          

695.78  

                          

668.38  

 

पलिि बंगाि राज् य वव्यमुि वविरर् कंपनी लिलिटेड 
                          

837.47  

                          

932.15  

 

गोवा-ििनार पारेषर् पररयोजना लिलिटेड  

 

                                  

-    

                       

1,658.49  

   

                     

1,533.26  

                     

3,917.02  

 

- 2018-19 उर 2017-18 दोन  के लिए कंपनी के राजस् व िें ककसी भी अन् य एकि ग्रााक ने 10% या ्सस े
अलधक का योगदान नाीं कदया  

 



पीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड 
(सीआईएन : यू 74140 डीएि 2008 जीओआई 175858) 

(पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी) 
सिेककि वव‍ िीय वववरर्  की कटप पलर्यां 

    

    
29. कर  व् यय  

 
(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 
31 िार्ण 2019 को 
सिाप ि वषण के लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 
   

 

र्ािू कर 
                           

974.48  

                        

1,763.23  

 

पूवणविी वषों के लिए आयकर का सिायोजन 
                           

(68.85) 

                             

14.66  

 

 
                         

905.63  

                      

1,777.89  

 
 

 
 

 

र्ािू वषण के लिए आस् िलगि  कर (नोट सं्‍ या 6 देखें)                              

60.08  

                         

(150.36) 

 

 
                           

60.08  

                       

(150.36) 

 
 

    

 

िाभ उर ाालन वववरर्ी िें िान् यिा कदया गया कुि कर व् यय   
                         

965.71  

                      

1,627.53  

 
   

 

वषण के लिए आयकर संबंधी व् यय का पुनलिणिान िेखांकन िाभ के साि लन्‍ नानुसार ककया जा सकिा ाै न 

 

कर पूवण िाभ 
                        

3,164.90  

                        

4,316.60  

 

िागू कर दर  29.12% 34.61% 

 

पररकलिि  आयकर  व् यय  
                           

921.62  

                        

1,493.89  

 

लन्‍ नलिलखि का कर प्रभाव  : 
  

 

काटे न जा सकने वािे व् यय 
                             

50.13  

                             

52.83  

 

आयकर से िुव ि आय  
                             

(7.92) 

                             

(8.74) 

 

अंिर कर दर के िद िें सिायोजन  
                                  

-    

                             

90.34  

 

अन् य 
                               

1.88  

                             

(0.79) 

 

िाभ अिवा ाालन िें िान् यिा  कदया गया आयकर व् यय  
                           

965.71  

                        

1,627.53  

    
30. व् यापार लिश्रर्  

  

    

 

कदनांक 30 जनवरी 2019 के कॉपोरेट कायण िंत्रािय के आदेश के अनु्ि िें पीएफसी कैवपटि एडवायजरी 
सववणसेज लिलिटेड (पीएफसीसीएएस) (अंिररि की जाने वािी कंपनी), पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के पूर्ण 
स् वालि‍ व वािी एक साायक कंपनी का 01 अप्रैि 2018 स ेपीएफसी कंसल्टंग लिलिटेड (अंिरर्किाण कंपनी) के 
साि वविय कर कदया गया ाै  इसका िू् यांकन सिान लनयंत्रर् के अंिगणि एक व् यापाररक लिश्रर् के रूपप िें 
ककया गया ाै उर इसकी गर्ना भारिीय िेखांकन िानक 103 ‘व् यापाररक लिश्रर्’ के पररलशष् ट ‘ग’ के अनुसार 



ब् याज की पूलिंग पद्धलि का इस् िेिाि करिे ाुए की गई  िदनुसार 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 
अिशेष िुिनपत्र उर 31 िार्ण 2018 को सिाप ि वषण के लिए वव‍ िीय वववरर्  का आवश् यक ाोने पर पुनन 
्् िेख ककया गया ाै    

 

 

्पयुणकि व् यापार लिश्रर् का वववरर् : 

  

 

i) ककसी जारी प्रलिष् ठान के रूपप िें सभी पररसंपविय  उर देनदाररय  को शालिि करिे ाुए अंिरर्किाण कंपनी की 
सिग्र व् यापाररक बर्नबद्धिा 01 अप्रैि 2018 से कंपनी को स् िानांिररि िानी जा राी ाै व य कक या आिेिन 
की िारीख ाै  
 

 

ii) अंिरर्किाण कंपनी, जो कक वव्यमुि क्षेत्र के लिए ऋर् लसंकडकेशन सेवाओं का व् यवसाय कर राी िी, को वबना 
बंद ककए भंग कर कदया गया ाै  

 

iii) वविय को ध् यान िें रखिे ाुए कंपनी ने पीएफसीसीएएस के पास धाररि प्र‍ येक 10 रुपए के पूर्णिन प्रद‍ ि 
इलववटी शेयर  िें से प्र‍ येक शेयर के लिए कंपनी के प्र‍ येक 10 रुपए के अंककि िू् य वािे पूर्णिन प्रद‍ ि 
इलववटी शेयर .02236 के अनुपाि िें एकीकृि रूपप स े0.22 िाख के प्र‍ येक 10 रुपए के 2236 इलववटी शेयर 
जारी ककए ाैं  

 

iv) इससे कंपनी की जारी शेयर पूंजी 5.00 िाख रुपए से ब़कर 5.22 िाख रुपए ाो गई ाै  इसके अिावा 
योजना के अनुसार कंपनी की प्रालधकृि शेयर पूंजी भी 110 िाख रुपए ब़ी ाुई िान िी गई ाै  
 

 

v) वविय की गर्ना सिान लनयंत्रर् के अंिगणि एक व् यापाररक लिश्रर् पर भारिीय िेखांकन िानक 103  
‘व् यापाररक लिश्रर्’ के पररलशष् ट ‘ग’ के अनुसार ‘’ब् याज की पूलिंग पद्धलि’’ का इस् िेिाि करिे ाुए की गई  
िदनुसार अंिरर्किाण कंपनी की सभी पररसंपविय  उर देयिाओं को ववियकिाण कंपनी की खािाबाी िें दशाणए 
अनुसार ्नके संगि बाी िू् य  पर लिया गया ाै  इसके अिावा योजना के अनुरूपप अंिरर्किाण कंपनी की 
पररसंपविय  के लनबि योग उर कंपनी द्वारा जारी ककए गए ्य िू् य (0.22 िाख रुपए के शेयर) के बीर् 
अंिर के रूपप िें 9.78 िाख रुपए की गर्ना कंपनी की पूंजीगि आरलक्षि लनलधय  के रूपप िें की गई ाै   

 

वविय के सिायोजन के प्रभाव के लिए नोट सं्‍ या 37 देखें    

 

31. संबंलधि पक्षकार प्रकटन   

  
   

31.1 संबंलधि पाकटणय  उर ्नके सबंंध का वर्णन : 

 

धारक कंपनी 

 

1 पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड (पीएफसीएि) 

 

साायक कंपनी 

 

1 आरईसी लिलिटेड (आरईसीएि) 2 आरईसी पावर कडस् रीब् यूशन कंपनी लिलिटेड 
(आरईसी के द्वारा) 

 

3 आरईसी पारेषर् पररयोजना कंपनी लिलिटेड  

(आरईसीएि के द्वारा) 
4 पावर इलववटी कैवपटि एडवाइजसण (प्राइवेट) 

लिलिटेड (पीईसीएपी)  

 

संबंलधि कंपनी 

 

1 ब् िभग़ – जीएन  रांसलिशन कंपनी लिलिटेड 2 शांगटांग करर्ि वांगटू  रांसलिशन लिलिटेड 

 

3 िोकांदरग़ - लभवानी रांसलिशन लिलिटेड 4 टांडा  रांसलिशन कंपनी लिलिटेड  

 

5 
सा्ि सेंरि ईस् ट कद् िी पावर रांसलिशन 
लिलिटेड  

6 वबजावर- ववदभण रांसलिशन लिलिटेड 



 

7 
बीकानेर- खेत्री  रांसलिशन लिलिटेड  

(22.02.2019 को गकठि) 
8 

भुज-Il रांसलिशन लिलिटेड  

(25.02.2019 को गकठि) 

 

9 
फिेाग़ –II रांसको लिलिटेड  

(26.02.2019 को गकठि) 
10 

िकाकडया- वडोदरा रांसलिशन पररयोजना 
लिलिटेड (15.03.2019 को गकठि) 

 
11 वापी  II नॉिण िखीिपरु रांसलिशन लिलिटेड     

 

धारक कंपनी के एसोलसएट्स 

 

1 

कोस् टि िााराष् र िेगा पावर लिलिटेड 
(पीएफसीएि के िाध् यि से) 2 

सखीगोपाि इंटीग्रेटेड पावर कंपनी लिलिटेड 

(पीएफसीएि के िाध् यि से) 

 

3 

्करीसा इंटीग्रेटेड पावर लिलिटेड  

(पीएफसीएि के िाध् यि से) 4 

घोघरप् िी इंटीग्रेटेड पावर कंपनी लिलिटेड  

(पीएफसीएि के िाध् यि से) 

 

5 

(पीएफसीएि के िाध् यि से) कोस् टि कनाणटक 
पावर लिलिटेड  6 

िालिया आंध्रा िेगा पावर लिलिटेड  

(पीएफसीएि के िाध् यि से) 

 

7 

कोस् टि िलििनाडु पावर लिलिटेड (पीएफसीएि 
के िाध् यि से) 8 

देवघर िेगा पावर लिलिटेड (पीएफसीएि के 
िाध् यि से) 

 

9 
छ‍ िीसग़ सगुणजा पावर लिलिटेड (पीएफसीएि 
के िाध् यि से) 

10 
रे्य्यूर इंफ्रा लिलिटेड (पीएफसीएि के िाध् यि 
से) 

 

11 

देवघर इंफ्रा लिलिटेड (पीएफसीएि के िाध् यि 
स)े 12 

ओडीशा इंफ्रापावर लिलिटेड (पीएफसीएि के 
िाध् यि से) 

 

13 

वबाार इंफ्रापावर लिलिटेड (पीएफसीएि के 
िाध् यि से) 14 

वबाार िेगा पावर लिलिटेड (पीएफसीएि के 
िाध् यि से) 

 

15 

 ाारखंड इंफ्रापावर लिलिटेड (पीएफसीएि के 
िाध् यि से) 16 

कदनर्ेंग रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 

 

17 

िंदार रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 18 

र्ांकदि रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 

 

19 

लभंड-गुना रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 20 

दिुका रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 

 

21 

जि खबंालिया रांस् को लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 22 

जवाारपुर – कफरोजाबाद रांसलिशन लिलिटेड 

(आरईसीएि के िाध् यि से) 

 

23 

अजिेर फागी रांस् को लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 24 

्डुपी कासागोड रांसलिशन लिलिटेड 

(आरईसीएि के िाध् यि से) 

 

25 

डब् ् यूआरएसएस XXI (क) रांस् को लिलिटेड 

(आरईसीएि के िाध् यि से) 26 

खेत्री रांस् को लिलिटेड (आरईसीएि के िाध् यि 
से) 

 

27 
िकाकडया बनासकंठा रांस् को लिलिटेड (आरईसीएि 
के िाध् यि से) 

28 
घाटिपुर रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से)  

 

29 कोडरिा रांसलिशन लिलिटेड (आरईसीएि के 
िाध् यि से) 

  

  

 

संयुव ि ््यमि  

 

1 
एनजी इकफलसएंसी सववणसेज लिलिटेड 
(पीएफसीएि के िाध् यि से)     

 

प्रिुख प्रबंधकीय कालिणक (केएिपी) 



 

्. 
सं. नाि पदनाि 

 

1 श्री राजीव शिाण (01 अव टूबर 2016 से) अध् यक्ष 

 

2 श्री डी रवव (31 िई 2018 िक) लनदेशक 

 

3 श्री सी गंगोपाध् याय (25 जनवरी 2015 स)े लनदेशक 

 

4 श्री पी के लसंा (17 लसिंबर 2018 स)े लनदेशक 

 

5 श्री एन. बी. गुप िा (23 अगस् ि 2017) लनदेशक 

 

6 श्री सुबीर िूिरं्दानी * (9 अव टूबर 18 िक) िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 

 

7 श्री योगेश जुनेजा (10 अव टबर 18 स)े िु्‍ य कायणकारी अलधकारी 

 

8 श्री िनीष कुिार अग्रवाि कंपनी सलर्व 

     

 

सिान सरकार के लनयंत्रर्ाधीन लनकाय 

 

1 एनटीपीसी वव्यमुि व् यापार लनगि लिलिटेड  2 एिएसटीसी लिलिटेड 

 

3 एनएर्पीसी लिलिटेड 4 कोि इंकडया लिलिटेड 

 

5 िेकॉन लिलिटेड     
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31.2.  िेन-देन के वववरर् : 

   
 

 
   

31.2.1. 

धारक कंपनी उर इसके 
एसोलसएट्स के साि िेन-देन 

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

  

31 िार्ण 
2019 को 
सिाप ि 
वषण के 
लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 

जनशवि प्रभार 

 

                           

1,640.55  

                              

1,540.37  

 

व् यय की प्रलिपूलिण के लिए प्राप ि 
ाोने योग् य रालश 

 

                              

960.39  

                              

1,464.00  

 

यूएिपीपी से प्राप ि रालशय  पर 
ब् याज आय 

 

                                

26.98  

                                        

-    

     
31.2.2. एसोलसएट्स के साि िेन-देन 

  

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

  

31 िार्ण 
2019 को 
सिाप ि 
वषण के 
लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 

 

जनशवि प्रभार 

 

                              

320.03  

                                 

358.76  

 

स् वीकृि ऋर् 

 

                              

276.24  

                                 

166.48  

 

अलजणि ब् याज  

 

                                

13.19  

                                   

31.30  

 

सफि बोिीदािा को आईटीपी के 
ास् िांिरर् पर परािशण आय  

 

                              

421.61  

                              

2,075.00  

 
    

31.2.3. 

सिान सरकार के लनयंत्रर्ाधीन 
लनकाय  के साि िेन-देन  

  

(िाख रुपए िें) 

 

संबंलधि पक्षकार का नाि  िेन-देन की प्रकृलि  

31 िार्ण 
2019 को 
सिाप ि 
वषण के 
लिए 

31 िार्ण 2018 को 
सिाप ि वषण के लिए 



 

एनटीपीसी वव्यमुि व् यापार लनगि 
लिलिटेड  

अ् पकालिक बोिी प्रक्या 
फीस  

                                  

9.95  

                                   

40.65  

 

एिएसटीसी  लिलिटेड 

अ् पकालिक बोिी प्रक्या 
फीस 

                                  

1.89  

                                     

5.30  

 

एनएर्पीसी लिलिटेड प्रायोलगक योजना फीस 
                              

200.00  

                                        

-    

 

कोि इंकडया लिलिटेड परािशण आय 
                                      

-    

                                   

33.50  

 

िेकॉन लिलिटेड परािशण आय 
                                      

-    

                                   

25.00  

 

एिएसटीसी लिलिटेड परािशण व् यय 
                              

117.00  

                                 

110.00  

 
    

 

सरकार से संबंलधि लनकाय  से संबंलधि ्पयुणव ि िेन-देन िसे िेन-देन  िें शालिि ाोिे ाैं जो अिग-अिग 
उर सािूकाक रूपप से िा‍ वपूर्ण ाोिे ाैं  सिूा ने ्पयुणव ि उर अन् य ववलभन् न सरकारी लनकाय  के साि 
अन् य िरा के िेन-देन भी ककए ाैं जैस ेकक टेिीफोन व् यय, ावाई यात्रा, ईंधन की खरीद उर जिा रालशयां 
इ‍ याकद  ये िेन-देन अिग-अिग उर सािूकाक रूपप से िा‍ वपूर्ण ाैं उर इसलिए इनका प्रकटन नाीं 
ककया गया ाै  

31.2.4. प्रिुख प्रबंधकीय कालिणक  को क्षलिपूलिण : 

 

 

सीईओ उर कंपनी सलर्व, जो पूर्णकालिक आधार पर कायणरि ाैं, को छोकरकर कंपनी के िा‍ वपूर्ण 
प्रबंधकीय कालिणक (केएिपी) पावर फाइनेंस कॉपोरेशन लिलिटेड के किणर्ारी ाैं उर याां अंशकालिक आधार 
पर िैनाि ाैं  लनदेशक  को कोई भी सीकटग फी का भुगिान नाीं ककया गया ाै  केएिपी को भुगिान 
ककया गया प्रबंधकीय िेानिाना 129.58 िाख रुपए (गि वषण 66.69 िाख रुपए) ाै  

31.3. बकाया रालशय  के वववरर् : 
  

 

  
  

 
31.3.1. सिूा की कंपलनय  के साि बकाया रालशयां  (िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 
31 िार्ण 2019 की लस्िलि के 

अनुसार  

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

संलर्ि ब् याज सकाि प्राप ि ाोने 
वािी रालश  

   

 

- धारक कंपनी उर इसके 
एसोलसएट्स स े

                                         

2,431.22  

                              

650.18  

                                 

106.68  

 

- एसोलसएट्स स े
                                            

378.61  

                              

240.23  

                                 

242.36  

 
    

31.3.2. सिान सरकार के लनयंत्रर्ाधीन लनकाय  के साि बकाया रालशयां 
 

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

31 िार्ण 2019 की लस्िलि के 
अनुसार 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

िेकॉन लिलिटेड 
                                                    

-    

                                  

2.14  

                                     

2.14  

     



कटप पलर्यां: 
    i) संबंलधि पक्षकार  के साि िने-देन सािान् य वालर्लज्यक लनबंधन उर शिों के आधार पर ककए जािे ाैं 

उर घलनष् ठ ाोिे ाैं   

ii) अपने एसोलसएट्स को कंपनी द्वारा प्रदान की गई परािशण सवेाएं सािान् यिया अन् य पक्षकार  को प्रदान की 
गई परािशण सेवाओं के लिए िागू लनबंधन उर शिों उर लसद्धांि  के आधार पर दी जािी ाै  
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32. आकलस्िक देयिाएं 

   

 
  

  

(िाख रुपए िें) 

 

्. 
सं. 

वववरर्  

31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

   

 

(क) जारी की गई बैंक गारंटी (100% िालजणन के ववरूपद्ध)             409.62                  -           27.00  

 

 

    33. पूंजीगि उर अन् य प्रलिबद्धिाएं 

   

 

पूंजीगि िेखा िें लनष् पाकदि ककए जाने के लिए शेष संववदाओं की अनुिालनि रालश  लजनके लिए प्रावधान नाीं ककया 
गया ाै – शून् य रुपए  ( 31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार शून् य रुपए उर 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि के अनुसार 
शून् य रुपए)   

 

  

   34. प्रर्ािनरि पट्ट  के अंिगणि बाध् यिाएं : 

   

 

कंपनी की िा‍ वपूर्ण पट्टा व् यवस् िाएं कायाणिय  के लिए पररसर  उर किणर्ाररय  के आवासीय प्रयोग ाेिु प्रर्ािनरि 
पट्ट  के संदभण िें की गई ाैं  पट्टा करार  िें खरीद के कोई ववक् प नाीं ाैं  किणर्ाररय  के आवासीय प्रयोग के लिए 
पररसर  के पट्टा करार 1 – 2 वषण की अवलध के लिए ककए गए ाैं उर सािान् यिया पट्टाधारक उर पट्टा प्रदािा 
दोन  की आपसी सािलि से ्न् ाें रदेश ककया जा सकिा ाै  वषण के दौरान कंपनी द्वारा पट्टे पर लिए गए कायाणिय 
पररसर  के लिए पट्टा करार सािान् यिया पट्टाधारक उर पट्टा प्रदािा दोन  की आपसी सािलि से रदेश ककए जा 
सकिे ाैं  कायाणिय  के लिए पररसर  के संदभण िें पट्टा सबंंधी 308.03 िाख रुपए (गि वषण 312.35 िाख रुपए) का 
भुगिान नोट-26 – अन् य व् यय िें ‘कायाणिय ककराया’ के रूपप िें दशाणया गया ाै (लजसिें 21.70 िाख रुपए (गि वषण 
21.70 िाख रुपए) का पट्टा सािान् यीकरर् व् यय शालिि ाै उर किणर्ाररय  के आवासीय इस् िेिाि के लिए पररसर  
के संदभण िें 21.30 िाख रुपए (गि वषण 36.17 िाख रुपए) के पट्टा संबंधी भुगिान की लनबि वसूलिय  को नोट 
सं्‍ या 23 –किणर्ारी काििाभ व् यय िें वेिन उर भ‍ ि  िें शालिि ककया गया ाै   

 

     

35. एिएसएिईडी अलधलनयि 2006 के अंिगणि यिापररभावषि सूक्ष् ि उर िघु ््यमि  की बकाया रालशय  के वववरर् (कंपनी 
के पास ्पिब् ध सूर्ना के आधार पर) : 

 
 

      (िाख रुपए िें) 

 

्. 
सं. 

वववरर् 

31 िार्ण 2019 
की लस्िलि के 

अनुसार 

31 िार्ण 2018 
की लस्िलि के 

अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

(i) प्र‍ येक िेखांकन वषण के अंि िें ककसी भी पूलिणकिाण 
को भुगिान न की गई बकाया रालश का िूिधन उर 
्सपर देय ब् याज  

      

 

  
 - सूक्ष् ि उर िघु ््यमि  को देय िूिधन की रालश  

                             

-    

                             

-    

                         

0.21  



 

  
 -  ्पयुणव ि पर देय ब् याज 

                             

-    

                             

-    

                             

-    

 

(ii) वषण के दौरान लनधाणररि कदन के बाद पूलिणकिाण को 
ककए गए भुगिान की रालशय  के साि-साि कंपनी 
द्वारा भुगिान ककए गए ब् याज की रालश  

                             

-    

                             

-    

                             

-    

 

(iii) भुगिान करने िें वविंब की अवलध के लिए देय उर 
भुगिान योग् य ब् याज की रालश (वषण के दौरान लजसका 
भुगिान ककया गया ाै, परंिु लनधाणररि कदन के बाद) 
परंिु इस अलधलनयि के अंिगणि यिा ववलनकदणष् ट 
ब् याज को जोकेर वबना 

                             

-    

                             

-    

                             

-    

 

(iv) वषण के अंि िें संलर्ि उर भुगिान के लिए बकाया 
ब् याज की रालश  

                             

-    

                             

-    

                             

-    

 

(v) िघु ््यमि  को वावषणक आधार पर भुगिान ककए गए 
्पयुणव ि देय ब् याज की लनधाणररि िारीख िक याां 
िक कक ्‍ िरविी वषों िें देय उर भुगिान योग् य 
बकाया ब् याज की रालश 

                             

-    

                             

-    

                             

-    
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36. वव‍ िीय लिखि  

36.1. पूंजी प्रबंधन      

 पूंजी प्रबंधन के लिए कंपनी का ्देेशश् य शेयरधारक  के िू् य को अलधकिि करना, व् यवसाय सिुदाय के काि  की 
रक्षा करना उर कंपनी के ववकास िें सायोग करना ाै  लनलधयन संबंधी आवश् यकिाओं को इलववटी उर सलृजि 
प्रर्ािनरि नकदी प्रवाा के िाध् यि से पूरा ककया जािा ाै   

       

36.2. वव‍ िीय  लिखि  की श्रलेर्यां 
 वव‍ िीय पररसंपवियां उर  

देयिाएं 

   
(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् नोट 

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार 

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

01 अप्रैि 2017 
की लस्िलि के 

अनुसार 

 

 ऋर्िोलर्ि िागि पर िापी 
गई वव‍ िीय पररसंपवियां  

    

 नकदी उर नकदी सििु् य  10                       3,455.37                        

3,889.58  

                      

3,360.31  

 अन् य बैंक बकाया  11                       2,675.40                        

6,188.47  

                      

8,074.23  

 व् यापाररक प्रालियां 9                       2,964.59                           

786.36  

                         

414.57  

 ऋर् 
4                          607.70                           

452.41  

                         

466.47  

 अन् य वव‍ िीय पररसंपवियां 5                       1,599.93  
                    

10,611.31  

                    

15,096.70  

 कुि                     11,302.99                   

21,928.13  

                  

27,412.27  

 ऋर्िोलर्ि िागि पर िापी 
गई वव‍ िीय पररसंपवियां 

    

 व् यापाररक देय रालशयां 17                          762.13                           

355.87  

                         

299.89  

 अन् य वव‍ िीय देयिाएं 18                       2,036.22                        

1,767.96  

                      

2,846.81  

 कुि                       2,798.35                      

2,123.83  

                    

3,146.70  

- वव‍ िीय लिखि  पर िेखांकन नीलि सं्‍ या 
1.3 (xiv) देखें 

   

36.3. वव‍ िीय जोलखि प्रबंधन      

 कंपनी की वव‍ िीय देयिाओं िें व् यापाररक देय रालशयां उर अन् य देय रालशयां शालिि ाैं  कंपनी की वव‍ िीय 
पररसंपविय  िें नकदी उर नकदी सििु् य, अन् य बैंक बकाया, एसोलसएट्स (आईटीपी) के ऋर्, व् यापाररक 
प्रालियां उर अन् य वव‍ िीय पररसंपवियां शालिि ाैं  इन जोलखि  का प्रबंधन करने के लिए कंपनी या सुलनलिि 



करिी ाै कक इन जोलखि  की लनगरानी सावधानीपूवणक की जाए उर दक्षिापूवणक इनका प्रबंधन ककया जाए  इन 
जोलखि  िें बाजार जोलखि, ्ेकडट जोलखि उर िरििा संबंधी जोलखि शालिि ाोिे ाैं  

 ्पयुणव ि िें स ेप्र‍ येक जोलखि  का िू् यांकन उर प्रबंधन करने के लिए कंपनी की नीलिय  उर प्रक्याओं के 
साि-साि ववििीय जोलखि  के लिए कंपनी के एव सपोजर का सारांश लन्‍ नलिलखि प्रकटन  िें ककया गया ाै  

       

क. िरििा संबंधी जोलखि  

 िरििा संबंधी जोलखि वा जोलखि ाै, जो कंपनी को अपनी वव‍ िीय देयिाओं के साि जुकरी बाध् यिाओं को पूरा 
करने िें ाेिना पकेरगा  िरििा के प्रबंधन िें कंपनी की पाि या सुलनलिि करना ाै कक कंपनी के पास ककसी 
अस् वीकायण ाालनय  के वबना वव‍ िीय देयिाएं देय ाोने पर ्नको पूरा करने के लिए कंपनी के पास पयाणप ि 
लनलधयां ्पिब् ध ा   िसा करने िें कंपनी सािान् य के साि-साि िनावग्रस् ि लस्िलिय  दोन  पर ववर्ार करिी ाै  
 

कंपनी ने 31 िार्ण 2019 उर 31 िार्ण 2018 को सिाप ि ाुए वषण के दौरान पयाणप ि नकद बकाया रालश के साि 
एक सरे्ि िरििा रर्नीलि बनाए रखी  प्रर्ािन गलिववलधय  स ेनकदी प्रवाा कदन-प्रलिकदन आधार पर वव‍ िीय 
बाध् यिाओं को पूरा करने के लिए लनलधयां ्पिब् ध करािा राा  

B. बाजार जोलखि 

 बाजार जोलखि िसा जोलखि ाै जो बाजार िू् य  िें पररविणन से पररवलिणि ाोिा ाै, जैसे कक ववदेशी ववलनिय 
दर, ब् याज दर उर इलववटी िू् य से कंपनी की आय प्रभाववि ाोगी अिवा वव‍ िीय लिखि  पर इसकी धाररिा 
का िू् य प्रभाववि ाोगा  बाजार जोलखि प्रबंधन का ्देशदेश् य अपने िाभ को अलधकिि करिे ाुए स् वीकायण 
िानदंड  के भीिर बाजार जोलखि एव सपोजर का प्रबंधन उर लनयंत्रर् करना ाै  

       

 i) ववदेशी िुद्रा जोलखि  

 कंपनी के पास ववदेशी िुद्रा ववलनिय दर  िें पररविणन के लिए कोई एव सपोजर नाीं ाै व य कक कंपनी अंिराणष् रीय 
बाजार िें कोई भी िेन-देन नाीं करिी ाै उर कंपनी की सभी गलिववलधयां केवि भारि िक ाी सीलिि ाैं   

       

 ii) Interest Rate Risk     

 The company's interest आय is majorly derived from terms deposits, loan to associates and रालश receivable from 

associates of Holding Company. The term deposits are invested at fixed market interest rate and hence these are 

not exposed to change in interest rates. Further loans/रालश receivable from associates and associates of Holding 

company are र्ािू and are recoverable within a year. Considering the short-term nature, there is no significant 

interest rate risk pertaining to these deposits, loan to associates and रालश receivable from associates of Holding 

Company. 

 
      

 iii) इलववटी Price Risk 
    

 The company is not exposed to इलववटी price risk as company has इलववटी investment only in its associates (ITPs) 

which are not tradable in the market.  

 
  

    

C. Credit Risk      

 Credit risk is the risk of वव‍ िीय loss to the Company if a customer or counter-party fails to meet its contractual 

obligations. The Company primarily provides consultancy services to customers comprising, mainly state 

electricity boards owned by state government and अन् य government owned enterprises. The risk of default in case 

of these state owned companies is considered to be insignificant. A default occurs when in the view of Company 

there is no significant possibility of recovery of receivables after considering all available options for recovery. 

However, All trade receivables are reviewed and assessed for default on a yearly basis and allowances for 

expected credit loss provided for, if any. 

       



i) Trade Receivables     

 Concentration of credit risk with respect to trade receivables are लिलिटेड, due to the Company’s customer base 

comprises, mainly state electricity boards owned by state governments and अन् य government owned enterprises. 

Company's historical experience of collecting receivables is that credit risk is low. 

 Subsequent to initial recognition, the Company recognises expected credit loss (ECL) on वव‍ िीय पररसंपवियां 
especially on trade receivables अन् य than related parties. ECL is recognised at 100% on the trade receivables due 

for more than 2 years and 50% on the trade receivables due for more than one year and less than 2 years. 

 (I)  Ageing analysis of 

Trade receivables is as 

follows : 

    

      (िाख रुपए िें) 
 वववरर्   0 to 1 year 1 to 2 year 

More than 2 

years 
कुि 

 Gross carrying रालश as at 31 

March 2019 

                   

2,961.37  

                             6.45                           

905.34  

                      

3,873.16  

 Gross carrying रालश as at 31 

March 2018 

                      

730.70  

                         111.31                           

903.79  

                      

1,745.80  

 Gross carrying रालश as at 01 

April 2017 

                      

388.06  

                           53.02                           

746.84  

                      

1,187.91  

       

 (II) Movement in the 

expected credit loss 

allowance 

   

(िाख रुपए िें) 

 
वववरर् 

  

31 िार्ण 2019 की 
लस्िलि के अनुसार  

31 िार्ण 2018 की 
लस्िलि के अनुसार 

 Balance at the beginning of 

the year 

 

                          

959.44  

                         

773.35  

 -Impairment allowance 

reversal  

                           

112.52  

                         

205.62  

 -Impairment losses 

recognised  

                             

61.64  

                         

391.72  

 Balance at the end of the 

year 

 

                        

908.57  

                       

959.44  

       

ii) Loans        

 The Company has given loans to employees and associates. Loans to the employees have been given in line with 

the policies of the Company. Loan to associates are interest bearing loans given by way of allocation of 

expenditure and charging of manpower cost. The loan provided to employees and related companies are 

collectible in full and risk of default is negligible. However, 100% impairment loss is provided for the loan to 

associates wherein the project underlying the company is de-notified by the Ministry of Power. 

       

iii) Cash and cash equivalents       

 The Company held cash and cash equivalents of Rs. 3455.37 lakh (as at 31 March 2018: Rs. 3889.58 lakh and as 

at 1 April 2017: Rs.3360.31 lakh). The cash and cash equivalents are held with banks with high rating and hence 

risk of default is negligible. 

       

iv) Deposits with banks      

 The Company held deposits with banks of Rs. 3099 lakh (as at 31 March 2018: Rs. 16025.26 lakh and as at 1 

April 2017: Rs. 22922 lakh). In order to manage the risk, Company places deposits with only high rated banks.  

       

36.4. Fair value hierarchy 



 Level 1 Quoted prices (unadjusted) in active markets for 

identical पररसंपवियां or देयिाएं. 

  

 Level 2  Inputs अन् य than quoted prices included within Level 1 that are observable for the asset or 

liability, either directly (i.e. as prices) or indirectly (i.e. derived from prices). 

 Level 3 Inputs for the पररसंपवियां or देयिाएं that are not based on observable 

market data (unobservable inputs). 

 

       
 Note: The Company does not have the वव‍ िीय पररसंपवियां and वव‍ िीय देयिाएं that are 

measured at fair value on a recurring basis. 

 

 

         

Reconciliations for 

First Time 

Adoption of Ind AS 

         

  
         

Effect of Ind AS adoption on the balance sheet as at 31 March 2018 and 01 April 2017 (िाख 
रुपए िें) 

S. No. वववरर् 
Note 

No. 

31 िार्ण 2018 की लस्िलि के अनुसार 01 अप्रैि 2017 की लस्िलि 
के अनुसार 

 Previous  

GAAP*  

 

Adjustme

nt due to 

merger**  

 Effect of 

transition 

to  

Ind AS  

 Ind-AS  
 Previous 

GAAP*  

 

Adjust

ment 

due to 

merge

r**  

 Effect 

of 

transiti

on to  

Ind AS  

 Ind-AS  

  पररसंपवियां                   

  गैर-र्ािू 
पररसंपवियां 

                  

  Property, 

plant and 

equipment 

                        

255.13  

                             

-    

                               

-    

                           

255.13  

                           

324.75  

                         

0.19  

                         

8.08  

                        

333.02  

  अन् य 

intangible 

पररसंपवियां 

                          

13.88  

                             

-    

                               

-    

                             

13.88  

                             

24.35  

                             

-    

                             

-    

                          

24.35  

  वव‍ िीय 

पररसंपवियां 
                  

  Loans  (iii)                        

208.96  

                             

-    

                        

(56.95) 

                           

152.01  

                           

225.95  

                             

-    

                      

(44.71) 

                        

181.24  

  अन् य 

वव‍ िीय 

पररसंपवियां 

                     

9,321.06  

                     

515.74  

                               

-    

                        

9,836.79  

                      

14,675.4

4  

                     

172.35  

                             

-    

                   

14,847.78  

  आस् िलगि  

कर 

पररसंपवियां 

(iv)                       

385.60  

                         

0.06  

                        

120.68  

                           

506.34  

                           

347.71  

                         

0.22  

                         

8.05  

                        

355.99  

  

अन् य गैर-
र्ािू 
पररसंपवियां 

 (iii)  
                              

-    

                             

-    

                          

74.66  

                             

74.66  

                                  

-    

                             

-    

                       

50.33  

                          

50.33  



  Sub-कुि 

(1) 

                 

10,184.64  

                    

515.80  

                      

138.39  

                   

10,838.8

3  

                   

15,598.2

1  

                    

172.76  

                      

21.75  

                 

15,792.71  

  र्ािू 
पररसंपवियां 

                  

  वव‍ िीय 

पररसंपवियां 
                  

  Investments                             

2.00  

                             

-    

                          

(0.39) 

                               

1.61  

                               

9.00  

                             

-    

                        

(1.07) 

                            

7.93  

  Trade 

receivables 

                     

1,200.77  

                             

-    

                      

(414.41) 

                           

786.36  

                           

437.84  

                             

-    

                      

(23.27) 

                        

414.57  

  Cash and 

cash 

equivalents 

 (iii)                     

3,889.01  

                         

0.57  

                               

-    

                        

3,889.58  

                        

3,225.89  

                     

134.42  

                             

-    

                     

3,360.31  

  अन् य bank 

balances 

                     

5,845.14  

                     

343.33  

                               

-    

                        

6,188.47  

                        

7,560.03  

                     

514.20  

                             

-    

                     

8,074.23  

  Loans  (i,ii)                        

336.14  

                             

-    

                        

(35.74) 

                           

300.40  

                           

306.32  

                             

-    

                      

(21.09) 

                        

285.23  

  अन् य 

वव‍ िीय 

पररसंपवियां  

                        

774.35  

                         

0.17  

                               

-    

                           

774.52  

                           

248.30  

                         

0.62  

                             

-    

                        

248.92  

  र्ािू कर 

पररसंपवियां 
(लनबि) 

                        

196.44  

                         

0.55  

                               

-    

                           

196.99  

                           

273.58  

                         

2.81  

                             

-    

                        

276.39  

  अन् य र्ािू 
पररसंपवियां 

 (i,ii)                        

203.56  

                         

5.42  

                          

22.66  

                           

231.64  

                           

330.52  

                         

5.36  

                       

14.46  

                        

350.34  

  Sub-कुि 

(2) 

                 

12,447.41  

                    

350.04  

                    

(427.88) 

                   

12,369.5

7  

                   

12,391.4

7  

                    

657.41  

                    

(30.97) 

                 

13,017.91  

  कुि 

पररसंपवियां 
(1+2) 

                 

22,632.04  

                    

865.84  

                    

(289.49) 

                   

23,208.4

0  

                   

27,989.6

7  

                    

830.16  

                       

(9.22) 

                 

28,810.62  

  इलववटी 
AND 

देयिाएं 

                  

  इलववटी 
शेयर पूंजी  

                            

5.00  

                         

0.22  

                               

-    

                               

5.22  

                               

5.00  

                         

0.22  

                             

-    

                            

5.22  

  अन् य 

इलववटी 
 (v)                   

19,251.31  

                     

864.79  

                      

(289.49) 

                      

19,826.6

1  

                      

24,593.7

2  

                     

826.46  

                    

(106.75) 

                   

25,313.43  

  Sub-कुि 

(3) 

                 

19,256.31  

                    

865.01  

                    

(289.49) 

                   

19,831.8

4  

                   

24,598.7

2  

                    

826.69  

                  

(106.75) 

                 

25,318.66  

  देयिाएं                   

  गैर-र्ािू 
देयिाएं 

                                

-    

                             

-    

                               

-    

                                  

-    

                                  

-    

                             

-    

                             

-    

                                

-    

  अन् य गैर-
र्ािू देयिाएं 

                          

38.19  

                             

-    

                               

-    

                             

38.19  

                             

16.49  

                             

-    

                             

-    

                          

16.49  



  Sub-कुि 

(4) 

                         

38.19  

                             

-    

                               

-    

                           

38.19  

                           

16.49  

                             

-    

                             

-    

                         

16.49  

  र्ािू देयिाएं                   

  वव‍ िीय 

देयिाएं 

                  

  Trade 

payables 

                  

  (क) कुि 

outstanding 

dues of 

micro 

enterprises 

and small 

enterprises 

                                

-    

                             

-    

                               

-    

                                  

-    

                               

0.21  

                             

-    

                             

-    

                            

0.21  

  (ख) कुि 

outstanding 

dues of 

creditors 

अन् य than 

micro 

enterprises 

and small 

enterprises 

                        

355.87  

                             

-    

                               

-    

                           

355.87  

                           

299.89  

                             

-    

                             

-    

                        

299.89  

  अन् य 

वव‍ िीय 

देयिाएं 

                     

1,767.42  

                         

0.55  

                               

-    

                        

1,767.96  

                        

2,836.03  

                         

0.99  

                         

9.79  

                     

2,846.81  

  अन् य र्ािू 
देयिाएं 

                        

679.04  

                         

0.03  

                               

-    

                           

679.08  

                           

144.87  

                         

0.11  

                             

-    

                        

144.98  

  प्रावधान                         

535.22  

                         

0.25  

                               

-    

                           

535.47  

                             

93.46  

                         

2.38  

                       

87.74  

                        

183.58  

  Sub-कुि 

(5) 

                   

3,337.54  

                        

0.83  

                               

-    

                      

3,338.37  

                      

3,374.46  

                        

3.48  

                      

97.53  

                   

3,475.47  

  कुि इलववटी 
and देयिाएं 

(3+4+5) 

                 

22,632.04  

                    

865.84  

                    

(289.49) 

                   

23,208.4

0  

                   

27,989.6

7  

                    

830.16  

                       

(9.22) 

                 

28,810.62  

As required under Paragraph (10C) of Ind AS 101, the Company has reclassified items that it recognised in 

accordance with previous GAAP as one type of asset, liability or component of इलववटी, but are a different type 

of asset, liability or component of इलववटी in accordance with Ind ASs. 

Notes :           

(i) Security 

Deposits 

(Rental 

deposits) 

         

 Under the previous GAAP, interest free refundable security deposits were recorded at their transaction 

value. Under Ind AS, all वव‍ िीय पररसंपवियां are required to be measured at fair value. Accordingly, 

the Company has measured these security deposits at amortised cost under Ind AS. Difference 

between the fair value and transaction value of the security deposit has been recognised as 

unamortised सुरक्षा जिा रालश (ककराया). 
(ii) Loans to 

Employees 

         



 Under previous GAAP, employee loans to be settled in cash or anअन् य वव‍ िीय asset were recorded at 

cost. Under Ind AS 32, Employee Loans are required to be measured at amortized cost. Thus as the 

interest rate on such वव‍ िीय पररसंपवियां is lower than market rate, these वव‍ िीय पररसंपवियां have 

been discounted to present value. Difference between the fair value and transaction value of the 

employee loans has been recognised as unamortised employee cost. 

(iii) अन् यs          

 Cash and cash equivalents, अन् य bank balances and dividend distribution कर have been reclassified as 

per the presentation/disclosure requirements of Ind AS and division II of Schedule III of Companies 

Act, 2013. There is no impact on the कुि इलववटी or profit as a result of these classifications. 

(iv) आस् िलगि  

कर 

         

 Under Previous GAAP, आस् िलगि  कर was accounted using the आय statement approach, on the 

timing differences between the करable profit and accounting profits for the period. Under Ind AS, 

आस् िलगि  कर is recognized following balance sheet approach on the temporary differences between 

the carrying रालश of asset or liability in the balance sheet and its कर base. 

(v) रखा गया 
अजणन 

         

 रखा गया अजणन as at 1 April 2017 has been adjusted 

consequent to the above Ind AS transition adjustments. 

     

 

 

         

Refer Note 30 for 

details of Business 

Combination 

         

 

PFC CONSULTING लिलिटेड  

    (CIN: 

U74140DL2008GOI175858) 

 

    (A Wholly Owned 

Subsidiary of Power Finance 

Corporation लिलिटेड) 

 

    Notes to Consoliिारीखd Ind 

AS वव‍ िीय statements  

 

    

   

 

    B. Effect of Ind AS adoption on Consoliिारीखd Statement of 

Profit and Loss for the year ended 31 March 2018 

 

(िाख रुपए िें) 

 

S. 

No. वववरर् 

Note 

No.  Previous  

GAAP*  

 

Adjustment 

due to 

merger  

 Effect of 

transition 

to Ind AS  
 Ind-AS  

 

  आय           

 

I. 
प्रर्ािन से 
राजस् व 

  
                  

6,045.19  

                           

-    

                                 

-    
                    6,045.19  

 

II. 
अन् य आय 

(i,ii)                   

1,841.72  

                     

61.08  

                           

25.24  
                    1,928.04  

 

III. कुि आय (I+II)                   

7,886.91  

                    

61.08  

                          

25.24  
                  7,973.23  

 

IV. व् यय           

 

  Consultancy                                                                                                           657.33  



Service Expense 657.33  -    -    

 

  किणर्ारी िाभ 
व् यय 

(ii) 
                  

1,335.20  

                           

-    

                           

12.70  
                    1,347.90  

 

  

Finance cost 

                              

-    

                           

-    

                                 

-    
                               -    

 

  िू् यह्राास उर 
ऋर्िोर्न व् यय 

  
                     

134.20  

                           

-    

                                 

-    
                       134.20  

 

  
अन् य व् यय 

(i)                   

1,113.88  

                       

4.85  

                         

398.86  
                    1,517.59  

 

  Prior Period 

Items (लनबि) 

(iii)                        

90.56  

                           

-    

                         

(90.56) 
                               -    

 

  कुि व् यय (IV) 
                  

3,331.17  

                      

4.85  

                       

321.00  
                  3,657.02  

 

V. Profit before 

share of 

profit/(loss) of 

associates  

                  

4,555.74  

                    

56.23  

                      

(295.75) 

                  4,316.21  

 

VI. Share of 

profit/(loss) of 

associates  

                              

-    

                           

-    
                             

0.39  

                           0.39  

 

VII. Profit/(loss) 

before कर (V-

VI) 

  
                

4,555.74  

                    

56.23  

                      

(295.36) 
                  4,316.60  

 

VIII. कर expense:           

 

  र्ािू कर                     

1,748.44  

                     

14.79  

                                 

-    

                    1,763.23  

 

  आयकर 

adjustment for 

earlier years 

                         

11.71  

                       

2.95                                   

-    

                         14.66  

 

  आस् िलगि  कर  (iv)                      

(37.89) 

                       

0.16  

                       

(112.62) 

                     (150.36) 

 

  कुि कर 

Expense (VIII) 

                  

1,722.25  

                    

17.90  

                      

(112.62) 
                  1,627.53  

 

IX. Profit/(loss) for 

the period 

(VII-VIII) 

  
                

2,833.48  

                    

38.33  

                      

(182.74) 
                  2,689.07  

 

X. अन् य वाृद आय                                

-    

                           

-    

                                 

-    

                               -    

 

XI. कुि वाृद आय 

for the period 

(IX+X) 

                  

2,833.48  

                    

38.33  

                      

(182.74) 

                  2,689.07  

* As required under Paragraph (10C) of Ind AS 101, the Company has reclassified items that it 

recognised in accordance with previous GAAP as one type of asset, liability or component of 

इलववटी, but are a different type of asset, liability or component of इलववटी in accordance with Ind 

ASs. 

Note :        

(i) Security Deposits 

(Rental deposits) 

    

  Under the previous GAAP, interest free refundable security deposits were recorded at their 

transaction value. Under Ind AS, all वव‍ िीय पररसंपवियां are required to be measured at fair value. 

Accordingly, the Company has measured these security deposits at amortised cost under Ind AS. 

Difference between the fair value and transaction value of the security deposit has been recognised 

as unamortised सुरक्षा जिा रालश (ककराया). 
(ii) Loans to Employees 



 Under previous GAAP, employee loans to be settled in cash or anअन् य वव‍ िीय asset were recorded 

at cost. Under Ind AS 32, Employee Loans are required to be measured at amortized cost. Thus as 

the interest rate on such वव‍ िीय पररसंपवियां is lower than market rate, these वव‍ िीय पररसंपवियां 
have been discounted to present value. Difference between the fair value and transaction value of 

the employee loans has been recognised as unamortised employee cost. 

(iii) This represents adjustment of prior period items shown under 

previous GAAP in the relevant year as per Ind AS. 

 

 (iv) आस् िलगि  कर 

 Under Previous GAAP, आस् िलगि  कर was accounted using the आय statement approach, on the 

timing differences between the करable profit and accounting profits for the period. Under Ind AS, 

आस् िलगि  कर is recognized following balance sheet approach on the temporary differences 

between the carrying रालश of asset or liability in the balance sheet and its कर base. In addition, 

various transitional adjustments has also led to recognition of आस् िलगि  करes on new temporary 

differences. 

   

 

    C. Reconciliation of इलववटी as 

previously reported under 

Indian GAAP to Ind-AS  

 
(िाख रुपए 

िें) 

  

 

वववरर् 

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 
2017 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

  

 

अन् य इलववटी as reported 

under previous GAAP* 

19251.31  24593.72  

  

 

Impact of Merger on अन् य 

इलववटी 
864.79  826.46  

  

 

Effect of consolidation (0.39) (1.07) 

  

 
Ind-AS Adjustments:   

  

 

Expected Credit Loss (414.41) (23.27) 

  

 

आस् िलगि  कर Asset on above 

ECL 

120.68  8.05  

  

 

Reversal of provision for CSR 0.00  1.10  

  

 

Unwinding of discount on 

employee loan valued at 

amortised cost 

6.30  0.00  

  

 

Unwinding of discount on 

security deposit valued at 

amortised cost 

(1.66) (1.01) 

  

 

Prior period adjustments 0.00  (90.56) 

  

 

कुि Impact on इलववटी 575.30  719.71  

  

 

अन् य इलववटी as reported 

under Ind-AS 

19826.61  25313.43  

  * As required under Paragraph (10C) of Ind AS 101, the Company has reclassified items that it 

recognised in accordance with previous GAAP as one type of asset, liability or component of 

इलववटी, but are a different type of asset, liability or component of इलववटी in accordance with Ind 

ASs. 

 

       

D. Reconciliation of कुि वाृद आय for the year 

   



ended 31 March 2018 

 

  

 (िाख रुपए 
िें) 

   

 

वववरर् 

For the 

year 

ended 

31.03.2018 

   

 

लनबि profit after कर as 

reported under Previous 

GAAP 

                

2,833.48  

   

 

लनबि profit after कर as 

reported under Previous GAAP 

of PFCCAS (post-merger) 

                       

38.33  

   

 

Adjustments related to: 
 

   

 

Effective Interest Rate (EIR) / 

आय on loans classified at 

Amortised Cost 

                         

5.65  

   

 

Reinstatement of Prior period 

व् यय 

                       

90.56  

   

 

Impairment Allowance (ECL) 
                   

(391.14) 

   

 

अन् यs - CSR Provision 
                       

(1.10) 

   

 

Effect of Consolidation 
                         

0.68  

   

 

DTA on रालश of accumulated 

Impairment allowance in excess 

of Reserve for Bad and 

Doubtful Debts 

                     

112.62  

   

 

कुि of adjustments 
                 

(144.41) 

   

 

लनबि profit after कर as per 

Ind AS 

                

2,689.07  

   

 

अन् य वाृद आय, लनबि of कर 
                            

-    

   

 

कुि वाृद आय (लनबि of कर) as 

per Ind AS 

                

2,689.07  

   

   

 

    E. Effect of Ind AS adoption on the Cash 

Flow Statement for the year ended 31 

March 2018 

  

(िाख रुपए िें) 

 

S. 

No. 
वववरर् 

  

 Previous 

GAAP  

 

Adjustment  

due to 

merger  

 Effect of 

transition 

to Ind AS  

 Ind-AS  

 

(i) लनबि cash generated / 

(used) from Operating 

Activities 

                     

162.17  

                   

(22.41)                            

25.86  

                       165.61  

 

(ii) लनबि cash generated / 

(used) from Investing 

Activities 

                  

7,516.76  

                 

(103.75) 

                      

1,126.54  

                    8,539.55  

 

(iii) लनबि cash generated / 

(used) from financing 

activities 

                

(8,175.90) 

                           

-    

                                 

-    

                  (8,175.90) 



 

(iv) लनबि Increase / 

Decrease in Cash and 

Cash Equivalents 

during the year 

                   

(496.97) 

                 

(126.16) 

                      

1,152.40  

                       529.27  

 

(v) Add : Cash and Cash 

Equivalents at 

beginning of the 

वव‍ िीय year 

                  

2,458.98  

                   

126.73  

                         

774.60  

                    3,360.31  

 

(vi) Cash and Cash 

Equivalents at the end 

of the period 

                  

1,962.01  

                       

0.57  

                      

1,927.00  

                    3,889.58  

   

 

    

F. 

Analysis of Cash and cash equivalents as at 31 March 2018 and 1 

April 2017 for the purpose of statement of cash flow under Ind AS 

 

   

 

   

(िाख रुपए िें) 

 

वववरर् 

    

31 िार्ण 
2018 की 
लस्िलि के 
अनुसार 

01 अप्रैि 2017 की 
लस्िलि के अनुसार 

 

Cash and cash equivalents for the purpose of 

statement of cash flow as per previous GAAP 

 

                      

1,962.01  
                    2,458.98  

 

Cash and cash equivalents for the purpose of 

statement of cash flow as per Ind AS 

 

                      

3,889.58  
                    3,360.31  

 

PFC CONSULTING 

लिलिटेड 

      

(CIN: 

U74140DL2008GOI175858) 

      

(A Wholly Owned Subsidiary of 

Power Finance Corporation लिलिटेड) 

     

Notes to Consoliिारीखd Ind 

AS वव‍ िीय statements 

      

        

        

38. Transactions in 

foreign currency - 

      

(i) Earnings       

 

Earnings in foreign currency-

Rs. Nil (Previous Year- Nil). 

     

(ii) Expenditure        

 Expenditure in foreign 

currency-Rs. Nil (Previous 

Year- Nil). 

     

        

        

39. Corporate Social 

Responsibility (CSR) व् यय   

     

a) Details of gross रालश 

required to be spent 

by the Company 

    
(िाख रुपए 

िें) 

   



during the year 

 

वववरर्  

  For the 

year 

ended  

31 

March 

2019 

For the 

year 

ended  

31 March 

2018 

   

 रालश required to be spent on 

CSR activities as per  Section 

135 (5) of Companies Act, 

2013 

                              

133.04  

                              

125.06  

   

 Carry forward from 

previous year 
                                    

5.74  

                                  

1.10  

   

 Gross रालश required 

to be spent 

                                

138.78  

                              

126.16  

   

 
रालश spent during the 

year * 
  

                              

133.04  

                              

120.42   

  

 Unspent रालश                                     

5.74  

                                  

5.74  

   

        

b) Details of रालश spent 

during the year 

        
(िाख रुपए िें) 

 वववरर्  
For the year ended  

31 March 2019 

For the year ended  

31 March 2018 

   Paid 

or 

Settled 

Yet to be 

paid 
कुि Paid or 

Settled 

Yet to be paid कुि 

 Construction / 

Acquisition of any 

asset 

                                 

-    

                                      

-    

                                      

-    

                                   

-    

                            

-    

                            

-    

 On Purposes अन् य 

than (i) above 

                                 

-    

                                      

-    

                                      

-    

                                   

-    

                            

-    

                            

-    

 Swachh Bharat Kosh                          

133.04  

                                  

5.74  

                              

138.78  

                            

119.32  

                         

5.74  

                     

125.06  

 Environmental 

Sustainability (Solar 

Applications / 

Afforestation 

/Energy Efficient 

LED Lighting ) 

                                 

-    

                                      

-    

                                      

-    

                                

1.10  

                            

-    

                         

1.10  

 कुि (ii)                        

133.04  

                                 

5.74  

                            

138.78  

                          

120.42  

                        

5.74  

                   

126.16  

 Grand कुि (i) and 

(ii) 

                       

133.04  

                                 

5.74  

                            

138.78  

                          

120.42  

                        

5.74  

                   

126.16  

        

40. Additional information as required by Paragraph 2 of the General Instructions for Preparation of 

Consoliिारीखd वव‍ िीय Statements to Schedule III to the Companies Act, 2013. 

      (िाख रुपए िें)  

 

Name of the entity 

लनबि पररसंपवियां i.e. 

कुि पररसंपवियां minus 

कुि देयिाएं 

Share in profit and loss  

 

 As % of रालश As % of रालश  



consoliिा
रीखd 

लनबि 

पररसंपवि
यां 

consoliिारी
खd Profit 

and Loss 

 Parent Company          

 PFC Consulting 

लिलिटेड 

  100.008

% 

                           

9,174.59  

100.023% 2,199.85  

 Indian Associates 

(Investment as per the इलववटी 
method) : 

         

 Tanda रांसलिशन कंपनी 
लिलिटेड  

0.000%                                         

-  

0.00% 0.00  

 Ballabhgarh-GN रांसलिशन 
कंपनी लिलिटेड  

0.000%                                         

-  

0.00% 0.00  

 Mohindergarh-Bhiwani 

रांसलिशन लिलिटेड  

0.000%                                         

-  

0.00% 0.00  

 South-Central East Delhi 

Power रांसलिशन लिलिटेड  

0.000%                                         

-  

0.00% 0.00  

 Bijawar-Vidarbha 

रांसलिशन लिलिटेड  

  0.009%                                   

0.81  

0.00% 0.00  

 Shongtong Karcham-Wangtoo 

रांसलिशन लिलिटेड  

0.000%                                         

-  

0.00% 0.00  

 Vapi II-Lakhimpur रांसलिशन 
लिलिटेड  

0.010%                                   

0.88  

-0.005% -0.12  

 Bikaner-Khetri रांसलिशन 
लिलिटेड  

0.009%                                   

0.87  

-0.005% -0.13  

 Bhuj-II रांसलिशन लिलिटेड  0.009%                                   

0.87  

-0.005% -0.13  

 Fatehgarh-II रांस् को लिलिटेड 0.009%                                   

0.87  

-0.005% -0.13  

 Less : Investment in associates -0.055%                                  

-5.00  

0.000% 0.00  

 कुि 100.000

% 

                           

9,173.88  

100.00% 2,199.34  

        

41. Incorporation of 

Associate 

Companies 

      

 During the year, following 

associates (ITP) have been 

incorporated 

  (िाख रुपए 
िें) 

  

 

Company Name 

िारीख of 

Incorpor

ation 

Share in 

ownership 

Investmen

t in शेयर 
पूंजी  

  

 Vapi II-Lakhimpur रांसलिशन 
लिलिटेड 

25-Jun-

18 

100%                                 

1.00  

  



 Obra-C Badaun रांसलिशन 
लिलिटेड 

09-Aug-

18 

100%                                 

1.00  

  

 Bikaner-Khetri रांसलिशन 
लिलिटेड 

22-Feb-

19 

100%                                 

1.00  

  

 Bhuj-II रांसलिशन लिलिटेड 25-Feb-

19 

100%                                 

1.00  

  

 Fatehgarh-II रांस् को लिलिटेड 26-Feb-

19 

100%                                 

1.00  

  

 Lakadia-Vadodara 

Transmission Project लिलिटेड 

15-Mar-

19 

100%                                 

1.00  

  

        

42. Transfer/Disinvestment of Associate 

Companies 

    

 

Name of the Company 

िारीख of 

Incorpor

ation 

िारीख of 

transfer 

to 

successful 

bidders 

   

 Obra-C Badaun रांसलिशन 
लिलिटेड 

09-Aug-

18 
21-Dec-18 

   

        

43. Events occurring 

after the reporting 

िारीख 

      

 There are no subsequent events which 

require any adjustment in वव‍ िीय 

statements. 

    

        

        

 For and on behalf of 

Board of लनदेशकs 

      

        

        

        

  (िनीष कुिार अग्रवाि)                                         (योगेश जुनेजा)                                             
(एन. बी. गुप िा)                                      (राजीव शिाण)  

  

     कंपनी सलर्व                                            िु्‍ य कायणकारी अलधकारी                                            
लनदेशक                                              अध् यक्ष  

  

          सदस् यिा सं्‍ या. F5048                                                                                                                                 

(DIN 00530741)                                    (DIN 00973413)  

  

        

        

 For Khanna & 

Annadhanam  

      

  Chartered 

Accountants 

      

 (फिण पंजीकरर् 
सं्‍ या:001297N) 

      



        

        

 (संजीव श्रीवास् िव)       

 Partner       

 सदस् यिा सं्‍ या. 
502238 

      

 Place: - New Delhi       

 िारीख: -        

 



 

PFC CONSULTING लिलिटेड 

(CIN: U74140DL2008GOI175858) 

(A Wholly Owned Subsidiary of Power Finance Corporation लिलिटेड) 

            Form AOC 1  

(Pursuant to first proviso to sub-section (3) of section 129 read with rule 5 of Companies (Accounts) Rules, 2014) 

            Part "B":  

Associates and Joint Ventures Statement pursuant to Section 129 (3) of the Companies Act, 2013 related to Associate 

Companies and Joint Ventures 

           

(िाख 
रुपए 
िें) 

S. 

No. 

Name of 

Associates/

Joint 

Ventures 

Bijawa

r-

Vidhrb

ha 

रांसलि
शन 

लिलिटेड 

Vapi II-

North 

Lakhim

pur 

रांसलिश
न 

लिलिटेड 

Bhuj

-II 

रांस
लिश
न 

लिलि
टेड 

Fatehg

arh-II 

रांस् को 
लिलिटे
ड 

Bikane

r 

Khetri 

रांसलि
शन 

लिलिटे
ड 

Ballabhg

arh-GN 

रांसलिश
न कंपनी 
लिलिटेड 

Mohinde

rgarh-

Bhiwani 

रांसलिश
न 

लिलिटेड 

South 

Central 

East 

Delhi 

Power 

रांसलिश
न 

लिलिटेड 

Tan

da 

रांस
लि
शन 
कंप
नी 
लि
लिटे
ड 

Shongt

ong 

Karch

am-

Wangt

oo 

रांसलि
शन 

लिलिटे
ड 

1. Latest 

audited 

Balance 

Sheet 

िारीख 

31 

March 

2019 

31 March 

2019 

Note 

(iii) 

Note 

(iii) 

Note 

(iii) 

31 March 

2019 

31 March 

2019 

31 March 

2019 

31 

Mar

ch 

201

9 

31 

March 

2019 

2. Shares of 

Associate 

held by the 

company 

on the year 

end  

                    

  
Number of 

shares 

                              

10,000  

                              

10,000  

                              

10,00

0  

                              

10,000  

                              

10,000  

                              

50,000  

                              

50,000  

                              

50,000  

                              

50,0

00  

                              

10,000  

  रालश of 

Investment 

in 

Associates 

                                  

1.00  

                                  

1.00  

                                  

1.00  

                                  

1.00  

                                  

1.00  

                                  

5.00  

                                  

5.00  

                                  

5.00  

                                  

5.00  

                                  

1.00  

  Extend of 

Holding % 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

100

% 
100% 

3. 
Descriptio

n of how 

there is 

significant 

influence 

100% 

Shareho

lding 

100% 

Sharehol

ding 

100% 

Share

holdi

ng 

100% 

Shareh

olding 

100% 

Shareh

olding 

100% 

Sharehol

ding 

100% 

Sharehol

ding 

100% 

Sharehol

ding 

100

% 

Sha

reh

oldi

ng 

100% 

Shareh

olding 

4. Reason N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 



why the 

associate is 

not 

consoliिारी
खd 

5. 

लनबिwort

h 

attributabl

e to 

Shareholdi

ng as per 

latest 

audited 

Balance 

Sheet 

                                  

0.81  

                                  

0.88  

                                  

0.87  

                                  

0.87  

                                  

0.87  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                                  

0.01  

                                  

0.81  

6. Profit / 

Loss for 

the year 

                    

  Considere

d in 

Consolidat

ion 

                    

-                                    

0.12  

                                  

0.13  

                                  

0.13  

                                  

0.13  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

  

Not 

Considere

d in 

Consolidat

ion 

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

                    

-  

 
 

          Note: 
 

          i) All the  ITPs are under pre-operative Stage and yet to commence operations. 

ii) 

Obra-C Badaun रांसलिशन 
लिलिटेड has been sold/transferred 

during the year. 

        iii) The associates were incorporated after 1st Jan, 2019 and as per Sec 2(41) of the Companies Act, 2013, where the 

Company has been incorporated on or after the 1st day of January of a year, the period ending on the 31st day of March 

of the following year shall be its first वव‍ िीय year. Therefore, the Balance Sheet of these Companies have not been 

audited. 

 

 

See accompanying notes from s.no. 1 to 43 to the Consoliिारीखd वव‍ िीय statements 

 For and on behalf of Board of लनदेशकs  

     

     

     (िनीष कुिार अग्रवाि)     (योगेश जुनेजा)                      (एन. बी. गुप िा)                         (राजीव शिाण)  
    कंपनी सलर्व           िु्‍ य कायणकारी अलधकारी                लनदेशक                                   अध् यक्ष  

         सदस् यिा सं्‍ या. F5048                                                                   (DIN 00530741)                    (DIN 

00973413)  

     

      As per our report of even िारीख 

attached  

    



 For Khanna & Annadhanam   

     Chartered Accountants  

     (फिण पंजीकरर् सं्‍ या:001297N)  

    

     

     

      (संजीव श्रीवास् िव)  

    भागीदार 

     सदस् यिा सं्‍ या. 502238  

    

      स् िान न नई कद् िी 
     िारीख: -   

     


